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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Statut opracowany zostal w oparciu o nastepujgce dokumenty zasadnicze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. Z 2017 r.
poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE
PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze
zm.),

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze
zmianami);

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
,»Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego
W poszczegblnych typach szkét (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977, ze zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegoétowej organizacji
publicznych szkot i przedszkoli - podpisane 17 marca 2017. (Dz. U. z 2017r.,
poz. 649);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstaw programowych wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogo6lnego (Dz. U.

z 2017r., poz.356);

,Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020r.w sprawie
szczegblnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek

systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i1 zwalczaniem

COVID-19. (Dz.U. z 2020r. poz.493 z. p6z. zm.).


https://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/organizacja-szkol-i-przedszkoli-publicznych-rozporzadzenie-w-konsultacjach.html
https://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/organizacja-szkol-i-przedszkoli-publicznych-rozporzadzenie-w-konsultacjach.html

§2.

Ilekro¢ w dalszej czgsci Statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

szkole - nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa im. Gorali Zywieckich
Z siedzibg w Okrajniku przy ulicy Zywieckiej 82;

oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ wychowanie przedszkolne oraz
roczne przygotowanie przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej;
dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Gorali
Zywieckich w Okrajniku;

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Gérali Zywieckich w Okrajniku;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku Dz. U. z 2017, poz. 59);

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Gorali
Zywieckich w Okrajniku;

uczniach- nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace wychowanie przedszkolne
I roczne przygotowanie przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowe;j;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Goérali Zywieckich w Okrajniku;

organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé¢ Slaskiego
Kuratora Oswiaty;

organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Lgkawica z siedziba
ul. Wspolna24, 34-321 Lekawica;

MEN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

§ 3.

1. Szkota uzywa pieczgci:

1)

okragtej — duzej 1 malej z godlem panstwa i1 napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa

w Okrajniku’;



2) podhuznej z napisem: ,,Szkola Podstawowa im. Gorali Zywieckich w Okrajniku
34-321 Lekawica, ul. Zywiecka 82, tel/fax, 33-865-17-05 REGON 368199367,
NIP 5532543838,

3) podluznej z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. Gorali
Zywieckich w Okrajniku 34-321 Lekawica, tel. 33-865-17-05 Regon 368199367,
NIP 553-25-43-838”;

4) okragtej z napisem ,,Szkota Podstawowa — Biblioteka”.

Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i1 wzorami znajdujgcymi si¢

w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

Wymienione w ust. 1 1 2 pieczgci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego

upowaznione.

§ 4.

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Gorali Zywieckich w Okrajniku.

Siedzibg szkoty jest budynek potozony przy ul. Zywieckiej 82, 34-321 Eekawica,
wojewodztwo $laskie.

Organem prowadzacym jest Gmina L¢kawica.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

Szkota Podstawowa w Okrajniku jest placowka publiczna.

§ 5.

Edukacja szkolna trwa 8 lat, przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych
dostosowanych do okresow rozwojowych dziecka:

1) etap I - klasy I-1II szkoty podstawowej - edukacja wczesnoszkolna;

2) etap Il - klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

W ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin, ktory jest obowigzkowy dla kazdego
ucznia.

W strukturze Szkoty jest oddzial przedszkolny, ktérego organizacje oraz zasady

funkcjonowania, a takze prawa 1 obowigzki dzieci do niego uczgszczajace 1 ich rodzicow



oraz nauczycieli tego oddziatu okres$laja zapisy zawarte w rozdzialach niniejszego

Statutu.

§ 5a

1. Budynek i teren wokot szkoty objete sg monitoringiem w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki.
2. Budynek szkolny oraz teren wokol szkoly sa oznaczone tabliczkami informacyjnymi

z napisem ,,obiekt monitorowany”, ,,teren monitorowany””.
3. System monitoringu jest zgtoszony do firmy ochroniarskie;j.

4. Monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu

0s6b 1 mienia.
5. Zasady wykorzystania zapisow monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:

a) monitoring za pomocg kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc i agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,

przebywanie na terenie szkoly osob nieuprawnionych;

b) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu uczniéw, ustalenia sprawcOw zniszczenia lub uszkodzenia mienia
szkoly, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (famanie przepisow statutu

i regulaminow), ustalenia sprawcow zachowan ryzykownych;

C) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegolnosci w celu
wyeliminowania przejawdw nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na

terenie szkoly oraz wyciagnigcia konsekwencji wobec 0s6b winnych tych zachowan;

d) o udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor szkoty
lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem, ze o udostepnieniu
zapisu instytucjom zewngtrznym tj.: policja 1 sad, decyduje kazdorazowo dyrektor szkoty na

pisemny wniosek instytucji.
6) Monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cala dobg.

7) Zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora nie dtuzej

niz 3 miesigce od nagrania.



8) Co najmniej raz w roku odbywaja si¢ konsultacje dyrektora z Radg Pedagogiczna

i z Rada Rodzicow w celu oceny funkcjonowania monitoringu i jego wptywu na podniesienie

poziomu bezpieczenstwa w szkole.

9)Uczniowie oraz pracownicy szkoty sg poinformowani o funkcjonowaniu w szkole systemu

monitoringu wizyjnego.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONANIA

§ 6.

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz

Uuwz niajace program wychowawczo-profilaktyczny szko , Ob€imujac tresci 1 dziatania
gledniajgce prog ych profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatani

0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz tre$ci i dzialania o charakterze

profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu

0 przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i probleméw wystgpujacych w spolecznosci szkolne;,

skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Szkota w szczegolnosci realizuje nastepujace

cele:
1)

2)

3)

4)

5)

prowadzi uczniow do nabywania 1 rozwijania umiej¢tnosci poprawnego
I swobodnego wypowiadania si¢, czytania i pisania, wykonywania elementarnych
dziatan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztattowania
nawykow spolecznego wspotzycia,;

rozwija poznawcze mozliwosci ucznidéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzalego i uporzadkowanego rozumienia §wiata,

zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie
ksztalcenia;

rozwija 1 przeksztatca spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego 1 dluzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i1 syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza samg w sobie, w sposob

integralny prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie;



a) dba o0 rozwoj moralny i duchowy dziecka,
b) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach mi¢dzyludzkich.

6) rozbudza i rozwija wrazliwos$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnoSci tworcze;

7) rozwija zdolno$¢ odrozniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

8) rozwija umiej¢tnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostepnego jego
do$wiadczeniu;

9) =zapewnia opieke¢ i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
I zdrowym srodowisku w poczuciu wi¢zi z rodzing;

10) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ 0 zapewnienie mu rownych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz
innych dzieci;

11) stwarza przyjazng atmosfer¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu
W spolecznosci szkolnej;

12) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wilasne cialo, zdrowie i sprawno$é
fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego;

13) prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza wsérdod dzieci i mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem;

14) ksztattuje $wiadomo$¢ ekologiczna;

15) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

16) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

17) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

18) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej;

19) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

20) umacnia wiare dziecka we wlasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych
i trudnych celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych

zainteresowan uczniow;



21) stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, podejmowania
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

22) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni
i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

23) ksztaltuje postawe otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

24) wprowadza ucznidéw w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania
i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele);

25) ksztaltuje u uczniow poczucie godnosci wilasnej osoby i szacunek dla godnosci
innych osob;

26) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc;,

27) rozbudza ciekawo$¢ poznawczg uczniow oraz motywacje do nauki;

28) wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umiejetnosci, ktore

pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
29) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

30) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i oOkreslaniu drogi

dalszej edukacji.

§7.

Celem wychowania przedszkolnego organizowanego w szkole  jest wsparcie

calo$ciowego rozwoju dziecka w osiagnigciu dojrzatosci do podjgcia nauki na pierwszym

etapie edukacji.

Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe

I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwig im ciggto$¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowsg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody;

tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania
Wytworow pracy;

wspotdzialanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrddlo istotnych warto$ci, na rzecz rozwoju dziecka;
kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

systematyczne uzupeinianie (zgoda rodzicow) realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian

I zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

10



15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace

do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie

kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, ch¢ci poznawania innych kultur.

§8.

1. Cele wymienione w § 6, szkota realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglgdnieniem

optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb uczniéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad

promocji i ochrony zdrowia w czasie zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych..

2. W zakresie dziatalno$ci edukacyjne;j:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty poprzez:

a) realizacja podstawy programowej,

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zaj¢c,

C) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacje  innowacyjnych i  réznorodnych  programow  rozwijajacych
zainteresowania,

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych

np. kota zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie jezykow obcych.

3. W zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej:

1)
2)

3)

4)

szkota zapewnia uczniom rowne prawa;

uznaje prawa rodzicow do religijnego wychowania dzieci wedlug wilasnego
przekonania, szkota na zyczenie rodzicow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
organizuje nauke religii;

rodzice dziecka z oddziatu przedszkolnego, kl. I lub dziecka zapisywanego do szkoty
sktadajg pisemng o$wiadczenie o jego uczeszczaniu na lekcje religii. Nieztozenie
deklaracji jest rownoznaczne z rezygnacja z nauki religii w szkole;

rodzice chcacy zmieni¢ swoja decyzje o nauce religii, informuja wychowawce o tym

fakcie 1 sktadajg pisemng deklaracje lub informacje zmieniajaca decyzje;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

uczniom nieuczg¢szczajagcym na lekcje religii szkota zapewnia opieke w $Swietlicy
szkolnej, jezeli sa to lekcje ulozone w planie migdzy innymi lekcjami
obowigzkowymi. W przypadku, gdy lekcja religii jest pierwsza lub ostatnig lekcja
w planie lekcji danej klasy, uczen przychodzi do szkoty pdzniej lub wychodzi ze
szkoty do domu bezposrednio przed ta lekcja. Dziecku z oddzialu przedszkolnego
nieuczeszczajacemu na religie zapewnia opieke w tym czasie drugi nauczyciel;

uczen ma prawo do wpisu oceny z religii i etyki na §wiadectwie szkolnym zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w salach lekcyjnych mogg by¢ umieszczone
symbole religijne;

dopuszcza si¢ rowniez mozliwos$¢ eksponowania materiatéw o tresci religijnej
w gablotkach na korytarzach szkolnych - dotyczy wyznan, ktorym obowigzujace
przepisy zezwalaja na dziatalno$¢ w szkole;

szkota zapewnia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej;

szkota zapoznaje ucznidow z symbolami, zasadami i instytucjami, ktoére posiadaja
istotne znaczenie dla funkcjonowania narodu i panstwa polskiego, uczy szacunku dla
wlasnego panstwa i symboli narodowych i religijnych;

szkota przygotowuje uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu publicznym;

szkota umozliwia uczniom poznanie wiasnego regionu i jego kultury - lokalnych
1 regionalnych tradycji, $wiat, obyczajow 1 zwyczajow, miejscowych podan, muzyki,
architektury, sztuki ludowej, folkloru, przyblizajac takze przez to imi¢ szkoty;

szkota ksztaltuje w uczniach tozsamos$¢ narodowa, a w aspekcie tozsamosci
regionalnej rozwija wartosci rodzinne zwigzane z wartosciami kulturowymi
wspolnoty lokalnej, przygotowuje do swiadomego 1 aktywnego uczestnictwa w zyciu
wspolnoty lokalnej, w zachowaniu 1 pomnazaniu dziedzictwa kulturowego;

wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety z historii i czaséw wspoiczesnych.

W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

1)

pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym
i szkole polega na rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

a) z niepelnosprawnosci,
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2)

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) ze szczegodlnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewlekle;j,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i) z niepowodzen edukacyjnych,

J) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

K) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica,

pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym

I W szkole rodzicom uczniow i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow

i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz

rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci

pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, w tym:

a) rozpoznawaniu i  diagnozowaniu  $rodowiska  rodzinnego, szkolnego
i rowiesniczego ucznia przez wychowawcow, pedagoga szkolnego i pielegniarke
szkolna,

b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwianiu ich zaspokojenia,

C) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

e) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

f) prowadzeniu edukacji pro-zdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidw,
nauczycieli i rodzicow,

g) udzielaniu przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng nauczycielom pomocy
w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez
nich programow nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie

tym wymaganiom,
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3)

4)

5)

6)

h) wspieraniu rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

1) podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

pomoc psychologiczno-pedagogiczna w  szkole moze by¢é organizowana

W szczegolnosci w formie:

a) zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych organizowanych dla uczniow, ktorzy maja
znaczne opoOznienia w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego,

b) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych dla uczniow, u ktorych
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie
osiggnig¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,

C) zaje¢ logopedycznych organizowanych dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke,

d) zaje¢ socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym
organizowanych dla ucznidw z dysfunkcjami i1 zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne, porad dla uczniéw i rodzicow, konsultacji
I warsztatow dla rodzicow i nauczycieli,

e) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

w oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli

I specjalistow, a takze w formie:

a) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje = emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec
o0 charakterze terapeutycznym,

¢) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego,

d) porad i konsultacji.

zajecia rozwijajace uzdolnienia, zaj¢cia dydaktyczno- wyréwnawcze oraz zajecia

specjalistyczne prowadzg nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje

odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢;

pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym i szkole jest

udzielana z inicjatywy:
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

a) ucznia,

b) rodzicoéw ucznia,

) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego
zajecia z uczniem,

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego
dla dziecka indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

oddziat przedszkolny organizuje opiek¢ nad dzieémi niepelnosprawnymi,

odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci poprzez:

a) dostosowanie programu wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci dzieci,

b) dostosowanie warunkow organizacji nhauczania, wychowania i opieki.

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uczniowi w szkole jest zadaniem zespolu skladajacego si¢ z nauczycieli,

wychowawcoéw grup wychowawczych oraz specjalistow, prowadzacych zajecia

z uczniem, zwanego dalej ,,zespotem”;

zespot tworzy Dyrektor Szkoty:

a) dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

b) dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych wlit. a
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce grupy
wychowawczej lub specjaliste informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor Szkoly wyznacza osobe koordynujgcg prace zespotu. Prace kilku zespotow

moze koordynowac takze jedna osoba.

Dyrektor Szkoty, na podstawie zalecen zespotu, ustala dla ucznia formy, sposoby

i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
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13)

14)

w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zajec,
ustala si¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty, o ktorych mowa
w art. 42 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.).

0 ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane, Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje na pismie
rodzicOw ucznia;

W szkole powotuje si¢ zespot opiekunczo-wychowawczy zajmujacy si¢ omawianiem
probleméw wychowawczych, eliminowaniem przyczyn i przejawow zaburzen,

W tym zaburzen zachowania.

W zakresie rozwijania zainteresowan uczniow:

1)

2)

3)

Szkota organizuje zajecia kol przedmiotowych i kot zainteresowan na ogolnie
przyjetych zasadach w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych w danym roku
kalendarzowym;

Szkota organizuje zajecia zespoldw sportowych, tanecznych, instrumentalnych na
ogolnie przyjetych zasadach w miare posiadanych srodkéw finansowych w danym
roku kalendarzowym;

Szkota organizuje dla uczniéw bioracych udziat w konkursach przedmiotowych,
w miar¢ posiadanych mozliwosci, dodatkowe zajecia umozliwiajace przygotowanie

do tych konkursow.

W zakresie przepisOw bezpieczenstwa i higieny:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Dyrektor zapewnia bezpieczne i1 higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze
bezpieczne i higieniczne  warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
szkotg;

Dyrektor za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniow od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow;

plan ewakuacji szkoty umieszcza si¢ w widocznym miejscu, w sposob zapewniajacy
tatwy dostep do niego;

drogi ewakuacyjne oznacza si¢ w sposob wyrazny i trwaty;

prace remontowe, naprawcze 1 instalacyjne w pomieszczeniach szkoty przeprowadza
si¢ pod nieobecnos¢ w tych pomieszczeniach 0sob, ktorym szkota zapewnia opieke;
Zajecia poza pomieszczeniami szkoty nie moga odbywac si¢ w miejscach, w ktorych

prowadzone sg prace wymienione w pkt. 5;
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7)
8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

teren szkotly ogradza si¢.

na terenie szkoty zapewnia si¢:

a) wlasciwe oswietlenie,

b) rowng nawierzchnie drog, przej$¢ i boisk,

c) instalacje do odprowadzania $ciekéw i wody deszczowe;j.

szlaki komunikacyjne wychodzace poza teren szkoly zabezpiecza si¢ w sposob

uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

w razie opadéw $niegu przejscia na terenie szkoty oczyszcza si¢ ze $niegu i lodu;

urzadzenia higieniczno-sanitarne sg utrzymywane w czystosci 1 w stanie pelnej

sprawnosci technicznej;

W pomieszczeniach szkoly zapewnia si¢ wlasciwe os$wietlenie, wentylacje

i ogrzewanie. Sprzety, z ktorych korzystaja osoby pozostajace pod opicka szkoty,

dostosowuje si¢ do wymagan ergonomii. Szkoty nabywaja wyposazenie posiadajace

odpowiednie atesty lub certyfikaty. Pomieszczenia, w ktorych odbywajg si¢ zajecia,

wietrzy si¢ w czasie kazdej przerwy, a w razie potrzeby takze w czasie zajec.

przerwy w zajeciach uczniowie spe¢dzaja pod nadzorem nauczyciela. Jezeli

pozwalaja na to warunki atmosferyczne, umozliwia si¢ uczniom przebywanie

W czasie przerw w zajeciach na §wiezym powietrzu. W pomieszczeniach, w ktorych

odbywaja si¢ zajgcia, zapewnia si¢ temperature co najmniej 18°C. Jezeli nie jest

mozliwe zapewnienie takiej temperatury, Dyrektor zawiesza zajecia na czas

oznaczony, powiadamiajac o tym organ prowadzacy.

Dyrektor za zgodg organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas 0znaczony,

jezeli:

a) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21%° w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,

b) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow.

zawieszone zaj¢cia odrabia si¢ w innym terminie;

jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajgcia, lub

stan znajdujgcego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa,

niedopuszczalne jest rozpoczgcie zajgé. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni

si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢ je przerywa 1 wyprowadza si¢ z zagrozonych

miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

pomieszczenia szkoly, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski i sekretariat wyposaza

si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbgdne do udzielania pierwszej pomocy
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18)

19)

20)
21)

22)

23)

1 instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja

przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

udzial ucznidéw w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po

zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet 1 Srodki

ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy;

sposrod nauczycieli Szkoty wybiera si¢ Koordynatora ds. bezpieczenstwa;

W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkol¢ uczniowie nie moga

pozostawaé bez opieki oséb do tego upowaznionych. Nalezy zwroci¢ szczegdlng

uwage na nastgpujace zasady:

a) stopien trudno$ci i intensywno$ci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej
sprawnosci fizycznej 1 wydolno$ci ¢wiczacych,

b) uczestnika zajg¢ uskarzajagcego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalnia si¢
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujac o tym jego
rodzicow,

C) ¢wiczenia sg prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
peine bezpieczenstwo ¢wiczacych,

d) bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczanie si¢ moze
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, sa mocowane na state,

e) stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi
zajeciami,

f) w salach i na boisku oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen
fizycznych, gier 1 zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajace zasady
bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzgtu sportowego,

g) prowadzacy zajgcia zapoznaje osoby biorgce w nich udzial z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

Dyrektor Szkoty organizuje szkolenia pracownikow szkoly w zakresie

przestrzegania przepisow bhp, p/poz. i ewakuacji,

zasady organizacyjno-porzadkowe pelnienia dyzurow nauczycielskich w szkole sa

nastepujace:

a) dyzury nauczycielskie rozpoczynaja si¢ o godz.7.30, obejmujg wszystkie przerwy
miedzy-lekcyjne z przerwa po ostatniej lekcji wiacznie,

b) nauczyciel pelni dyzur w godzinach i w miejscu zgodnie z ustalonym przez

18



dyrekcje grafikiem,

c) dyrektor informuje nauczycieli o statych dyzurach na grafiku znajdujacym si¢ na
tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,

d) kazdy nauczyciel powinien doktadnie zapoznaé si¢ z harmonogramem dyzurow
i pelni¢ dyzur zgodnie z nim, rozpoczynajac i konczac dyzur punktualnie,

e) dyzurujacy nauczyciele odpowiedzialni sg za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci
przebywajacych w szkole. Personel gospodarczy nie odpowiada za
bezpieczenstwo uczniow,

f) nauczyciele dyzurujgcy na korytarzach szkolnych powinni dopilnowaé, aby
uczniowie w czasie przerwy nie przebywali w klasach - sale lekcyjne po zajeciach
zamykaja nauczyciele aktualnie tam uczacy; aby uczniowie zachowywali si¢
kulturalnie, nie niszczyli mienia szkolnego, nie przebywali bez potrzeby
W toaletach 1 zachowali w nich czystos¢, nie zasmiecali korytarzy szkolnych,

g) pobyt ucznidow w szkole po zakonczeniu nauki i zaje¢ pozalekcyjnych moze mie¢
miejsce tylko pod nadzorem nauczyciela,

h) w czasie sprzyjajacej aury uczniowie spgdzaja przerwy na obiektach wokot
szkoty, udajac sie tam pod opieka nauczyciela dyzurujacego,

1) 0 nieszcze$liwych wypadkach, uszkodzeniach sprzetu i urzadzen w budynku
szkolnym 1 na boisku nauczyciel dyzurujacy powinien natychmiast powiadomic
dyrektora szkoty,

J) wszelkie zmiany dyzurow i wyjscia poza obrgb szkoty /wycieczki/ nalezy
zgtaszac¢ dyrekcji szkoty,

K) obowigzuje zasada, ze za nauczyciela niecobecnego dyzurujg nauczyciele obecni
wedlug planu zamieszczonego w ksiedze zastgpstw, dopuszcza si¢ dyzurowanie
innego nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora.

24) Kkontrole stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole przeprowadza specjalista
d/s bhp lub specjalnie powotana komisja;

25) ewidencje wypadkow i1 postgpowanie powypadkowe w szkole prowadzi specjalista
d/s bhp lub wyznaczony pracownik zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

26) Szkota zapewnia uczniom Kkorzystanie z ushugi dostepu do Internetu poprzez
oprogramowanie zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznia oraz jego biezaca
aktualizacje;

27) pracownik szkoty, ktory powziagt wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia
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7.

poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczna,

a w miare mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy. O kazdym

wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

a) rodzicow poszkodowanego,

b) dyrektora szkoty.

28) 0 wypadku S$miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora i kuratora o$wiaty;

29) o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
powiatowego inspektora sanitarnego:

a) zawiadomien, dokonuje dyrektor badz upowazniony przez niego pracownik
szkoty,

b) do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy, zwany dalej ,,zespotem”,
miejsce wypadku zabezpiecza Dyrektor Szkoty w sposob wykluczajacy
dopuszczenie 0sob niepowotanych,

C) jezeli czynno$ci zwigzanych z bezpieczenstwem miejsca wypadku nie moze
wykona¢ dyrektor, wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.

30) cztonkow zespotu powotuje dyrektor:

a) zespot przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje
powypadkows, w tym protokot powypadkowy,

b) w skladzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego,
kuratorium o$wiaty lub rady rodzicow,

C) z trescig protokotu i z innymi materialami postgpowania powypadkowego
zaznajamia si¢:

— rodzicow poszkodowanego matoletniego.
W zakresie zapewnienia uczniom warunkéw gwarantujgcych bezpieczenstwo:
1) diagnozowanie zjawisk agresji, przemocy na podstawie anonimowych ankiet;
2) opieka nauczycieli dyzurujacych na przerwach szkolnych zapewniajgca
bezpieczenstwo;
3) wykorzystanie monitoringu w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki,
wychowania i opieki.
W zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza
nad:
1) uczniami rozpoczynajacymi nauke w pierwszej klasie:
a) wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami
szkoty, zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty,

b) zajecia w otoczeniu szkoty 1 najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego
poruszania si¢ po drogach.

uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu, wzroku

i stuchu;

a) dostosowania metod, form pracy, organizacj¢ warunkow w oddziale,

b) organizacj¢ warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni,
itp.

uczniami, ktéorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa

szczegblne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna:

a) refunduje si¢ koszty catkowite lub czesciowe dozywiania,

b) udziela si¢ zapomogi pieni¢znej lub rzeczowej,

c) wychowawca klasy utrzymuje staty kontakt z domem rodzicielskim dziecka,

d) szkota utrzymuje staly kontakt w sprawach dziecka z GOPS-em w L¢kawicy,

e) szkota otacza dzieci opiekg w ramach $wietlicy szkolne;.

uczniami wywodzacymi si¢ z rodzin wielodzietnych — zastosowanie majq

wymienione wyzej formy pomocy;

uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie do

szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne:

a) na wniosek rodzicow ucznia posiadajagcego orzeczenie o0 potrzebie
indywidualnego nauczania Dyrektor Szkoty organizuje indywidualne nauczanie.
uczniom szczego6lnie uzdolnionym umozliwia si¢ indywidualny tok lub program

nauki;

szkota udziela uczennicy bedacej w ciazy wszelkiej niezbednej pomocy do

ukonczenia przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci bez opdznien (ust. z 07 stycznia

1993 r. 0 planowaniu rodziny):

a) nieobecno$¢ uczennicy na wszelkich zajgciach szkolnych, zwigzana z jej sytuacja
spowodowang cigza, porodem lub potogiem nalezy uzna¢ za nieobecnos¢
usprawiedliwiong, ktora umozliwi wyznaczenie egzaminu po zakonczeniu szkoly
podstawowej w terminach dogodnych dla uczennicy, ustalonych w okresie nie
dhuzszym niz 6 miesigcy po uptywie termindw obowigzkowych;

b) poza zaswiadczeniem lekarskim od uczennicy w cigzy nie mogg by¢ wymagane

inne zaswiadczenia,
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c) w ramach pomocy szkota ponadto umozliwia indywidualny tok nauczania oraz

pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

9. W zakresie dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej:

1) szkota podejmuje dziatania wychowawczo -profilaktyczne obejmujgce promocije

2)

zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie,

korekte zachowan oraz przeciwdzialanie, a takze redukcje agresji i przemocy

W szczegblnosci obejmujace:

a) systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachowan uczniow,

b) udziat ucznidéw w programach i przedsigwzigeciach promujacych zdrowy styl
zycia,

C) udzial ucznidéw w zajgciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspotudziale specjalistow z zewnatrz,

d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniéw ukierunkowanej na
uswiadomienie im instrumentow prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
uczniow zagrozonych demoralizacja 1 popelniajacych czyny zabronione na
godzinach z wychowawca,

e) system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom
zdarzen,

f) wspotprace szkoty z instytucjami wspierajagcymi dziatania profilaktyczne,

g) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniow przed
niepozadanymi tresciami w Internecie,

h) wskazywanie mozliwych form wsparcia oferowanych przez szkole oraz
informowanie o mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub  winnych instytucjach  $wiadczacych  poradnictwo
I specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota prowadzi dziatalnos¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza wsrod dzieci

I mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczeg6lnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

¢) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdzialania
narkomanii,

d) realizacje programow profilaktycznych,

e) prowadzenie dziatan antydyskryminacyjnych.
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o

3)

Szkola wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje

szczegblng opieke wychowawcza nad kazdym dzieckiem, a w szczegolnosci:

a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspdlnie z uczniami regul
zachowania w szkole i spisania ich w formie kontraktu,

b) zobowigzuje kazdego nauczycicla do eliminowania zachowan agresywnych
poprzez szukanie ich zrédla w domu rodzinnym, $rodowisku réowiesniczym
i szkole,

c) dokonuje diagnozy zespotu.

§9.

Szkota zapewnia uczniom niepelnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty.

Uczniowie niepetnosprawni i objeci nauczaniem indywidualnym majg prawo korzystaé

ze wszystkich form dziatalno$ci szkoty.

Opieka przedlekarska i profilaktyka zdrowotna prowadzone sa na terenie szkoty na

podstawie odrgbnych przepisow.

Opieka pielegniarki szkolnej sprawowana jest w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.

Opieka stomatologa wymaga pisemnej zgody rodzicéw lub ich rezygnacji.”

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§ 10.

Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;

Samorzad Uczniowski o nazwie Mlodziezowa Rada Szkoty.

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy

swojej dziatalnosci, ktére nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa i statutem szkoty.

Obowigzki 1 kompetencje Dyrektora okreslajg odrebne przepisy.

23



10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.

§11.

Zadania dyrektora

Jest kierownikiem zaktadu pracy, bezposrednim przetozonym zatrudnionych w szkole

nauczycieli 1 innych pracownikow.

Sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art.62 ust.2 ustawy Prawo o$wiatowe

(szkota lub placowka moze kierowaé osoba niebgdaca nauczycielem, wtedy nie moze

sprawowac nadzoru pedagogicznego).

Kieruje biezagcg dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawczg szkoty.

Zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych

I opiekunczo — wychowawczych.

Tworzy atmosfere sprzyjajaca dobrej pracy uczniow, nauczycieli i innych pracownikow.

Wspotpracuje z Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

Podejmuje dziatania, ktore przyczyniaja si¢ do wzrostu kwalifikacji nauczycieli oraz ich

awansu zawodowego i zyciowego.

Podejmuje dzialania sprzyjajace wdrazaniu do praktyki szkolnej nowatorskich

doswiadczen pedagogicznych oraz inspiruje nauczycieli do dziatan innowacyjnych.

Zapewnia mozliwos$¢ osobistego rozwoju wszystkich nauczycieli 1 innych pracownikéw

szkoty.

Wilacza nauczycieli do procesu kierowania szkotg 1 wspotdecydowania.

Ustala oceny pracy nauczycielom, w tym rowniez petnigcym funkcje kierownicze

w szkole.

Przewodzi Radzie Pedagogiczne;j.

Prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne;j.

Przedstawia Radzie Pedagogicznej (co najmniej dwa razy w roku szkolnym) ogdlne

wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje

0 dziatalnosci szkoty.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii.

Wstrzymuje wykonywanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa:

1) o wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gnieciu opinii organu prowadzacego

szkotg. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.
32.

33.
34.

35.

Koordynuje sprawowanie opieki nad uczniami; stwarza warunki ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego.

Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow.

Zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy.

Egzekwuje przestrzegania przez uczniéw i1 pracownikoéw ustalonego w szkole porzadku
oraz dbato$ci o jej czystos¢ i estetyke.

Wykonuje zadania dotyczace planowania obronnego obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.

Nie dopuszcza pracownika do wykonywania zaje¢ w przypadkach zagrazajacych
bezposrednio jego lub otoczenia.

Organizuje przeglady stanu technicznego obiektow szkoty.

Sprawuje nadzo6r nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza.

Organizuje okresowe szkolenia w zakresie BHP i ochrony przeciw pozarowej dla
nauczycieli i innych pracownikow.

Sporzadza statystyczne 1 opisowe analizy, sprawozdania 1 inne informacje
o dziatalnosci szkoty.

Wykonuje zadania wynikajagce z ustawy o finansach publicznych, z ustawy Prawo
o$wiatowe, z karty nauczyciela, z kodeksu pracy.

Opracowuje plan finansowy szkoty, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot, oraz przedstawia projekt do zaopiniowania radzie
pedagogiczne;.

Dysponuje srodkami finansowymi, okreSlonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie.

Opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty.

Dokonuje oceny pracy nauczycieli.

Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng Szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
nadaje stopien nauczyciela kontraktowego.

Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami.

Podejmuje decyzje o0 zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami.

Zawiadamia o kazdym wypadku rodzicow poszkodowanego, pracownika BHP,

spotecznego inspektora pracy, organ prowadzacy szkote i Rad¢ Rodzicow.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

44,

Przedktada do zaopiniowania, a nastepnie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej,
projekty plandw pracy szkoty, kieruje ich realizacja. Ustala, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej, organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Przedktada Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaly — projekty innowacji
I eksperymentow pedagogicznych.

Przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
uczniow;

Podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty, przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatow takze udziela zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki.

Odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

Wspoltpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.
Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
wynikajacym z przepisOw prawa oswiatowego.

W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowe;j
lub materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej dostosowanymi do potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych Dyrektor
Szkoty przekazuje te podreczniki lub materialy edukacyjne dyrektorowi szkotly, ktora
wystapi z wnioskiem o ich przekazanie.

Wspotdziata ze szkotami wyZszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.
§ 12.

Uprawnienia dyrektora

Reprezentuje szkot¢ na zewnatrz.

W razie potrzeby powierza stanowiska kierownicze w szkole po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego szkote i Rady Pedagogiczne;.

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty.

Przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom szkoty.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

Przyznaje dodatek motywacyjny.

Wystepuje z wnioskiem o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
I innych pracownikow szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Wstrzymuje uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodne =z przepisami prawa
1 niezwlocznie powiadamia o tym organ prowadzacy szkote oraz organ nadzoru
pedagogicznego.

Nawigzuje stosunek pracy. Kieruje (z inicjatywy wlasnej lub zainteresowanego
nauczyciela) na badania lekarskie.

Zobowiazuje nauczyciela do wykonywania w okresie ferii (w czasie nie dtuzszym niz
7 dni) nastepujacych czynnosci:

1) przeprowadzenia egzamindw;

2) prac zwigzanych z zakonczeniem i przygotowaniem roku szkolnego.

Udziela urlopu bezptatnego lub przenosi nauczyciela w stan nieczynny.

Udziela nauczycielom urlopu ptatnego dla poratowania zdrowia.

Zawiesza pracownika w petnieniu obowigzkéw stuzbowych.

Udziela zezwolen spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola.

Udziela zezwolen — na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia (poza zasiggnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej) na indywidualny
program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela opiekuna temu uczniowi.

Wyraza zgode 1 stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej szkoly; (po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej).

Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Przepis ust. 16 nie dotyczy ucznia objgtego obowigzkiem szkolnym Ilub objgtego
rocznym przygotowaniem przedszkolnym. W uzasadnionych przypadkach uczen na
wniosek dyrektora szkoly, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej
szkoty.

Dyrektor wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan

wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
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szkolnego, dyrektora szkoly, instytucje wspolpracujace ze szkola, poradnie

specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.

19. Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoly to w szczegdlnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie
przynosza efektow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkot¢ réznorodne
dziatania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych ucznidéw;

4) uczen razgco narusza zasady wspolzycia spotecznego, a zachowanie ucznia
wykracza poza ustalone normy spoleczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i zycia,

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniow

szkoty.

§ 13.

Odpowiedzialno$¢ dyrektora

Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
2) prawidlowe wykorzystanie srodkéw finansowych szkoty;
3) majatek szkoty;
4) bezpieczenstwo pieczeci i drukow $cistego zarachowania;
5) bezpieczne korzystanie przez uczniow z sieci internetowej - poprzez instalacje
i aktualizacje oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore

moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznia.

§ 14.

1. Stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ w oparciu o obowigzujace przepisy tzn. ze
1 stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na 12 oddziatow.
2. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
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Zakres kompetencji dla wicedyrektora:

1) zastgpuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw (projekt organizacji szkoty,
rozktad zaje¢, kalendarz imprez);

3) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla tych
nauczycieli, ktoérych bezposrednio nadzoruje;

4) opracowuje materiaty analityczne oraz oceniajace dotyczace efektow ksztalcenia
I wychowania;

5) nadzoruje prawidtlowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidtowe
wykorzystywanie drukéw szkolnych;

6) nadzoruje dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza szkoty;

7) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

Dyrektor Szkoly ustala przydziat czynnosci dla wicedyrektora szkoly i1 pozostatych

stanowisk kierowniczych, ktorego przyjecie potwierdza zainteresowany.

§ 15.

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Gorali Zywieckich w Okrajniku jest
kolegialnym organem w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania

i opieki. W sktad rady wchodzg Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych komisjach. Zebrania plenarne
sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania ucznidw, po zakonhczeniu

rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania mogga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) Dyrektora Szkoty;

2) organu prowadzacego Szkolg;

3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
4) co najmniej 1/3 cztonkow.

Dyrektor przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za
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zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie

z regulaminem Rad.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

W szczegdlnosci:

1) pracownicy administracji i obstugi Szkoty;

2) przedstawiciele rodzicow;

3) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego 1 milodziezowych organizacji
spotecznych dziatajacych na terenie szkoty;

4) przedstawiciele organizacji spotecznych, oswiatowych.

Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Dyrektor Szkotly

przedstawia og6lne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci Szkoty.

§ 16.
Uprawnienia stanowigce Rady Pedagogicznej

Zatwierdzanie planow pracy szkoty.

Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow.

Podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow.

Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w porozumieniu z Radg
Rodzicow.

Przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala zmiany do statutu.

Uchwala regulamin Rady Pedagogicznej.

Ustala sposoby wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, organu prowadzacego szkot¢ oraz do wojewddzkiej rady oswiatowej,
W szczegdlnosci w sprawach organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktoérych
zalicza si¢: zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie

zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajg¢ zostat
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11.

12.

wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania, zaje¢ prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania

i uzdolnienia uczniow.

§17.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

Organizacje pracy Szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych.

Projekt planu finansowego Szkoty.

Wnhnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien.
Propozycje dyrektora w sprawie o przyznanie nauczycielom statych prac i1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych.

Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz przydzielenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
i pozalekcyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora.

Prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego dziatan.

Whioski o indywidualny program nauki.

Propozycje dyrektora dotyczace powotlania 1 odwotania osoby zajmujacej stanowisko
wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w szkole;

Powotanie oraz rozwigzanie zespotu lub komisji Rady Pedagogicznej, jej sktad, zadania
i zakres dziatalnosci.

Kandydata na stanowisko dyrektora po nierozstrzygni¢tym konkursie.

Wzor jednolitego stroju oraz sytuacje, w ktoérych przebywanie ucznia na terenie szkoty
nie wymaga noszenia jednolitego stroju, a takze wyraza zgod¢ Iub wnioskuje
0 wprowadzenie jednolitego stroju w szkole.

Opiniuje dni wolne od zajgc.
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§ 18.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole do organu prowadzacego szkote.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszos$cia gtosow w obecnosci
CO najmniej potowy jej cztonkdw.

Wystepuje z umotywowanym wnioskiem do dyrektora o odwotanie z funkcji
wicedyrektora.

Zatwierdza wnioski wychowawcow klas 1 innych organdow, w sprawie przyznawania
uczniom wyrdznien, nagrod oraz udzielania kary w postaci przeniesienia do innej klasy
i do innej szkoty.

Deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

Moze wnioskowa¢ do dyrektora o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

Wnhioskuje o przyznanie dyrektorowi szkoty odznaczen, nagréd i innych wyréznien.

Rada Pedagogiczna pracuje wedlug oddzielnego regulaminu, zgodnie z planem pracy,
opracowanym przez dyrektora szkoty i zatwierdzonym na poczatku roku szkolnego.
Zebrania rady s3 protokolowane w ksiedze protokotoéw prowadzonej w sposob
elektroniczny. Protokot zebrania podpisuje dyrektor, protokolant. Rada Pedagogiczna na
nastepnym zebraniu decyduje o przyjeciu zapisow w protokole, potwierdzajac to
wlasnor¢cznym podpisem na liscie.

Ksigga protokotow moze by¢ udostepniana na terenie szkoty jej nauczycielom oraz
organom sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Protokoty z posiedzen nalezy sporzadzi¢ w ciggu 14 dni.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady,
ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
I innych pracownikow szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej w sytuacji zagrozenia odbywaja si¢ on-line, za ich
organizacj¢ oraz koordynacj¢ odpowiada Dyrektor placowki.

Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdza¢ wszelkie

uchwaty niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji.
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16. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacje Skype lub inng
aplikacje¢, cztonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie reki badz
poprzez odpowiedz ustng lub pisemng przestang przez e-mail do dyrektora szkoty.

17. W przypadku ksztatcenia na odleglo$¢ protokot z zebrania rady pedagogicznej powinien

by¢ dostepny w formie elektroniczne;.

§ 19.

Rada Rodzicow

1. Celem Rady Rodzicow jest:
1) reprezentowanie ogodtu rodzicow szkoty podstawowej, w ktorej strukturze dziata
takze oddziat przedszkolny;
2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci
Szkoty.
3) wystgpowanie i wnioskowanie we wszystkich sprawach szkoty do innych jego
organow.
2. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze
ustalenie uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom, we wspoétdzialaniu z innymi organami szkot rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ szkoty a w szczegolnosci:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w Klasie,
b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepoéw lub
trudnosci,
C) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw,
d) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoly, w tym okreSlania
struktur dziatania ogétu rodzicow oraz Rady Rodzicow.
3. W celu zorganizowania si¢ Rady RodzicoOw na poczatku roku szkolnego wychowawca
zwoluje zebranie rodzicow, na ktorym rodzice wybieraja sposrod siebie w tajnych

wyborach klasowa rade rodzicow.
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11.

Wszyscy cztonkowie klasowych rad rodzicéw tworza Rade Rodzicow.

Rada Rodzicow opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢

sprzeczny ze statutem Szkoty.

Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia

mtodziezy. W tym celu wychowawca klasy organizuje stale spotkania z rodzicami co

najmniej jeden raz w ciggu semestru, a w razie potrzeby odbywa indywidualne
konsultacje.

Rodzice biorg udziat w uroczystos$ciach klasowych i szkolnych.

Wychowawca ustala wspoélnie z rodzicami harmonogram wycieczek i imprez szkolnych.

Rodzice czynnie uczestniczg w zyciu szkoty:

1) przygotowujac poczestunek dla gosci i ucznidw w czasie réznych uroczystosci
szkolnych (np. Dzien Babci 1 Dziadka, Pasowanie na ucznia);

2) pomagajac w organizacji wspélnych zabaw dla uczniow (andrzejki, zabawa
karnawatowa).

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty lub placowki, o ktérym mowa w art. 26 ustawy Prawo
oSwiatowe;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o poszczegdlne
stopnie awansu zawodowego;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty, przy
czym ostateczna decyzja w tej sprawie nalezy do dyrektora,

5) opiniowanie szkolnego zestawu podrgcznikow i programéw nauczania, jednak
ostateczna decyzja nalezy do Rady Pedagogicznej, ktéra podejmuje stosowng
uchwate.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty, o ktorym mowa w art. 26 przepisow Prawa o$wiatowego, program ten ustala

Dyrektor Szkoly lub placowki w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty lub placowki obowigzuje do

czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.
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12.

13.

14.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty lub placowki, Rada Rodzicoéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze gromadzone przez Rade Rodzicow mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym Rady Rodzicow.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez

Rade Rodzicow.

§ 20.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany Mtodziezowa Radg Szkoty.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin Samorzadu, ktory

nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem. Organy samorzadu Sg jedynymi

reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegélnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, prowadzenia tablicy ogtoszen;

5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej,
proekologicznej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski moze opiniowac: Statut, Program wychowawczo-profilaktyczny,

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzad moze wydawaé¢ opinie o ocenianym

nauczycielu.
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11.
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13.
14.

15.

Samorzad moze posiada¢ wlasne fundusze, ktorych dysponentami sg: rada samorzadu

I rady klasowe w porozumieniu z opiekunem samorzadu.

Samorzad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ nie ujeta w statucie, jesli uzyska zgode Dyrektora

Szkoty.

Gtowne zadania Mtodziezowej Rady Szkoty:

1) wspétudzial uczniow w  organizowaniu  uroczystosci  lokalnych  oraz
srodowiskowych;

2) wspoétudziat uczniow w organizacji akademii, apeli i uroczystosci szkolnych;

3) propagowanie zachowan proekologicznych i prozdrowotnych;

4) rozwijanie zainteresowan;

5) wudziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty lub placowki moze podejmowac

dzialania z zakresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Radg¢ Wolontariatu.

Cele i zalozenia Rady Wolontariatu to w szczegolnosci:

1) rozwijanie wsrod mlodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mlodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mlodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie cieckawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspolczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi si¢
W nim problemami takimi jak: wojny, gtéd, brak wody pitnej, niewola, handel
ludZzmi, niewolnicza praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pOmoc W rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

W sktad Rady Wolontariatu wchodza po jednym przedstawicielu z kazdej klasy.

Opiekunem Rady Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja chec

organizacji wolontariatu ucznidow 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe

potrzebujacym.

W dzialaniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,

rodzice.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

Rada Wolontariatu pelni funkcje spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoleczne w $rodowisku szkolnym lub otoczeniu
szkoty.

Rada Wolontariatu wspélnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
I nast¢pnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy
grupa potrzebujacych.

Zajecia warsztatowe dla przyszlych wolontariuszy powinny odpowiedzie¢ na pytania: na
czym bedzie polega¢ ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera si¢
wolontariat, pokaza¢ wszelkie plusy i minusy takiej aktywnos$ci po to, by wesprzeé
swiadomo$¢ ich decyz;ji.

Szkota moze podpisywaé kontrakty i ustali¢ czas proby, poniewaz bedzie to pierwsze
zetkniecie w praktyce z réznymi sytuacjami, ktére sg trudne i moga roéznie wplynaé na
uczniéw podejmujgcych wyzwanie.

Praca wolontariuszy jest na biezaco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegdlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty i Rady Rodzicow.

§ 21.
Zasady wspoldziatania organow szkoly 1 rozwigzywanie konfliktow

Zapewnia si¢ wymiang¢ biezacej informacji pomiedzy organami szkoty 0 podejmowanych
1 planowanych dzialaniach przez:
1) zarzadzenie wewngtrzne dyrektora szkoty;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu,
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3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikéw administracji i obstugi zespotu z kadra
kierownicza szkoty, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem
szkoty;

4) apele szkolne;

5) gazetke szkolng.

Wszystkie organy szkoly wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania

I opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow szkoty.

Wszystkie organy szkoly wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego

szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich

kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez swoje

reprezentacje: Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie

Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas

protokotowanych posiedzen tych organow.

Whnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych

organow, a w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej

decyzji w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych

lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Koordynatorem wspotdziatania organdéw szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenc;ji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezaca wymiane¢ informacji pomigdzy organami szkoty o planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach,;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoty lub

wewnatrz niej, Dyrektor jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organow bedacych stronami.

Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami rozstrzyga, w zalezno$ci od

przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.
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§ 22.

Konflikty pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy,

2) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu
lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

W przypadku pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka Dyrektor powoluje komisje

rozpatrujaca zasadnos$¢ skargi. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciele stron konfliktu;

2) mediator niezaangazowany w konflikt;

3) Dyrektor Szkoty.

Komisja w trakcie postegpowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze $wiadkami

zdarzenia oraz stronami, ktorych sprawa dotyczy.

Pisemng skarge moze ztozy¢, w terminie 14 dni od zaistnienia wydarzenia:

1) uczen;

2) rodzice ucznia;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow;

5) pracownik szkoty.

W terminie 14 dni komisja wydaje uczniowi i jego rodzicom pisemng decyzje

potwierdzajacg lub negujaca naruszenie praw. Stanowisko komisji jest ostateczne 1 nie

podlega trybowi odwotan.

W przypadku stwierdzenia zasadno$ci skargi Dyrektor Szkoty udziela kary, zgodnie

z przepisami zawartymi w Karcie Nauczyciela i Kodeksie pracy.

W przypadku skargi nieuzasadnionej dyrektor konczy procedurg, odpowiadajgc pisemnie

na postawione zarzuty.

39



Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 23.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I — VIII.

Edukacja szkolna w o$mioletniej szkole podstawowej przebiega w nastepujacych etapach
dostosowanych do okresow rozwojowych dziecka:

1) Etap O - oddziat przedszkolny;

2) Etap I - klasy I-11I szkoty podstawowej;

3) Etap Il - klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial. Uczniowie szkoly podzieleni sa
na klasy I-VIII, w ktorych realizuje si¢ cele i zadania szkoly okreSlone przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz Statut Szkoty.

Nauka w szkole trwa 8 lat.

Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

§ 24.

Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania.

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
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2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sg takze zaj¢cia edukacyjne,
do ktorych nalezy nauka religii, zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a szczegdlnos$ci nauka jezyka
oraz wiasnej historii i kultury oraz zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

3. W szkole moga by¢ organizowane inne dodatkowe zajecia edukacyjne, ktére za zgoda
organu prowadzacego szkot¢ i po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow organizuje Dyrektor.

4. Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zajecia rozwijajace zainteresowania
I uzdolnienia uczniéw moga by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.

5. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoty
odpowiada za organizacj¢ i realizacje zadan szkolty z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢
realizowane miedzy innymi z wykorzystaniem:

a) materiatow i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostgpnionych i rekomendowanych przez MEN,

b) materialow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych,

C) materiatdow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) platform edukacyjnych oraz innych materiatdow wskazanych przez nauczyciela,
W tym: podrecznikow, kart pracy, zeszytoOw oraz zeszytow ¢wiczen,

7. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

€) droga mailowa lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Messengera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferenciji.
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10.

Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekc;ji.
Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg plandOw nauczania,
Z mozliwoscig ich modyfikacji niezb¢dng do przyjetych metod i form pracy nauki na
odlegtosc.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tre$ci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz
potrzeby i ograniczenia psychofizyczne ucznidow, w tym skierowanych do ksztatcenia

specjalnego.”

§ 25.

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty oraz zaopiniowany
przez Rade Pedagogiczng i1 zakladowe organizacje zwigzkowe z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania przekazany do dnia 21 kwietnia danego roku do organu
prowadzacego szkotle.
Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku, po
uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;
2) liczbg ucznidéw w poszczegolnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegolnych oddziatach:
a) tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym
godzin wynikajacych z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji Dyrektora,
b) tygodniowego wymiaru godzin zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia
W rodzinie, j¢zyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego 1 nauk¢ wiasnej historii 1 kultury, sportowych w oddziatach
I szkotach sportowych oraz w oddziatach i szkotach mistrzostwa sportowego, o ile
takie zajegcia prowadzone sa w szkole,
C) tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla  uczniow
niepetnosprawnych,
d) wymiaru godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
4) ogodlna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze

srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢
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realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. W arkuszu organizacji szkolty podstawowej, w ktorej zorganizowano oddziat

przedszkolny, okresla si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw przedszkolnych;

2) liczbe dzieci w poszczegolnych oddziatach przedszkolnych;

3) czas pracy oddziatu przedszkolnego;

4) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, zaje¢ jezyka mniejszo$ci narodowej, jezyka
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, o ile takie zajgcia sg w oddziale
przedszkolnym prowadzone;

5) liczbe¢ nauczycieli w oddziale przedszkolnym wraz z informacjag o ich stopniu
awansu zawodowego, o ich kwalifikacjach oraz liczbg godzin zaj¢¢ prowadzonych
przez poszczegbdlnych nauczycieli;

6) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote podstawowa, w tym liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych
I opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych
w szczegblnosci przez pedagoga, psychologa, logopede 1 innych nauczycieli.

Do arkusza organizacyjnego szkoty moga by¢ wprowadzone zmiany w formie aneksu.

§ 26.

Szczegdotowa organizacj¢ pracy szkoty w  zakresie zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych okresla Dyrektor Szkoly w przydziale czynnosci dla
pracownikow szkoty.

Przydziat czynnosci dla nauczycieli przekazuje Dyrektor na konferencji inaugurujacej rok
szkolny. Istnieje w uzasadnionych przypadkach mozliwo$¢ zmiany przydzialu czynno$ci
w ciggu trwania roku szkolnego.

Rada Pedagogiczna opiniuje podany przez Dyrektora Szkoty przydziat czynnosci dla
nauczycieli.

Na konferencji inaugurujacej rok szkolny Dyrektor Szkoty okresla szczegdlowy
kalendarz danego roku szkolnego zgodnie z zarzagdzeniem MEN dotyczacym organizacji

roku szkolnego.
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§ 27.

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ umozliwiajacy realizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych dla
grupy uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ opracowuje Dyrektor Szkolty lub nauczyciel, badz zespot

nauczycieli powotanych przez dyrektora w tym celu.

§ 28.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat zlozony z ucznidow, ktorzy realizuja
program okreslony odrgbnymi przepisami, zgodnie z zatwierdzonym Szkolnym
Zestawem  Programow  Nauczania, Szkolnym  Programem  wychowawczo-
profilaktycznym.

2. Liczbg ucznidw w poszczegolnych zespotach klasowych okresla Dyrektor Szkoty
w arkuszu organizacji szkoly, z zastrzezeniem punktu 5.

3. Zajgcia edukacyjne w klasach I — III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

4. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II, III szkoly podstawowej ucznia zamieszkalego
w obwodzie szkoty, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat, jezeli liczba ucznidow jest zwigkszona ponad liczbe 25.

5. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od tego podziatu zwigkszajac liczbg uczniow w oddziale
ponad liczbe 25 na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

6. Liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow.

7. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
odpowiednio o 1 lub 2 ucznidw zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym
oddziale.

7 a. Jezeli liczba ucznidw w oddziale klas I-III szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
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odpowiednio o 1 lub 2 uczniéw dyrektor moze podzieli¢ oddziat za zgoda organu

prowadzacego.

8.

10.

Oddzial, w ktorym zwigkszono liczb¢ uczniow moze funkcjonowac z ta liczbg ucznidw
W ciggu catego etapu edukacyjnego.

Uczniowie danej klasy uczg si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych szkolnym planem nauczania i wedlug programu wybranego z zestawu
programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego i wchodzacego w sktad
szkolnego zestawu programow hauczania.

Liczbe uczniow - uczestnikow zaje¢ kot 1 zespoldw zaje¢ pozalekcyjnych okresla

Dyrektor Szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 29.

Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow

nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreSlonych w rozporzadzeniu

W sprawie ramowych planow nauczania.

Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:

1) jezyka obcego - w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;

2) informatyki - w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;

3) wychowania fizycznego - w oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow, przy czym
grupa nie moze liczy¢ mniej niz 12 uczniow.

Podzialu na grupy w ramach zespotow klasowych dokonuje Dyrektor Szkoty.

W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow lub 26 ucznidw

podzialu na grupy na zajgciach mozna dokonywaé za zgoda organu prowadzacego

szkote.

Od 2013 r. kazdy uczen od klasy IV na zajeciach komputerowych i1 informatyce

zobowigzany jest pracowac przy wlasnym stanowisku komputerowym.

§ 30.

Szkota moze tworzy¢ klasy integracyjne oraz prowadzi¢ eksperymenty 1 innowacje

pedagogiczne w oparciu o obowigzujace przepisy prawne, W uzgodnieniu z organem

prowadzacym i w miar¢ posiadanych na ten cel srodkow finansowych.
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1.

§ 31.

W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie mie¢dzyoddziatowej, grupie migdzyklasowej zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Jezeli w szkole jest organizowane nauczanie w klasach tgczonych, to:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie I, z wyjatkiem edukacji muzycznej,
edukacji plastycznej i wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas
z innymi klasami;

2) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem muzyki, plastyki,
techniki 1 wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi
klasami;

3) w Kklasach II-VII co najmniej polowe wymiaru godzin obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ wymienionych w pkt.1 1 2, prowadzi si¢ w klasach

faczonych.

§ 32.

W szkole moga by¢ organizowane, w miar¢ posiadanych S$rodkow finansowych,
nadobowigzkowe zajgcia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty.
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia nastgpujacych zajeé: zajecia wyrdwnawcze,
specjalistyczne, rewalidacyjne, gimnastyka korekcyjna, nauczanie dodatkowych
przedmiotow takich, jak: jezyki obce, ktéore moga by¢é prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych i migdzyoddziatowych.

Szkota moze umozliwia¢ prowadzenie zaj¢¢ odptatnych innym organizacjom majacym
odpowiednie uprawnienia.

Naboru uczniow do zajgé pozalekcyjnych dokonuje prowadzacy zajecia, przy czym
0 objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyroOwnawczymi i1 zajeciami specjalistycznymi
decyduje Dyrektor Szkoty.

W czasie wolnym od zaj¢¢ szkolnych dla ucznidow moga by¢ organizowane kolonie,
obozy i inne formy wypoczynku.

Objecie ucznia zajeciami pozalekcyjnymi wymaga zgody rodzicow.
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§ 33.

W  szkole tworzy si¢ oddziat przedszkolny realizujacy program wychowania
przedszkolnego.

Szkota w miar¢ mozliwosci posiadanych miejsc moze utworzy¢ oddzial wychowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lat.

Szkota moze utworzy¢ oddziat przedszkolny, do ktérego beda uczgszczaé dzieci w wieku
od 3 do 6 lat.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25. Oddziat przedszkola
obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,

uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 34.

Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
Czas zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym, w tym zaje¢ religii, zajec z jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i1 zajec
rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
I wynosi¢:

1) zdzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Czas pracy oddzialu przedszkolnego ustala co roku organ prowadzacy na wniosek

dyrektora szkoly, w uzgodnieniu z Rada Rodzicow.

§ 35.

Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub upowaznione przez
nich osoby.

Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynno$ci na piSmie przez rodzicoOw dziecka.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.2, jest skuteczne przez caty okres uczgszczania
dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub

anulowane.
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10.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegodlnosci: imi¢ i nazwisko,
rodzaj i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ tej osoby. Oryginat
petnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajgcej je odebra¢ bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie Dyrektora
Szkoty lub jego zastgpce. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia
wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow
0 zaistnialym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw niemozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole 0,5 godziny.
Po uptywie czasu wskazanego w ust. 9, powiadamia si¢ Policjc o niemoznos$ci
skontaktowania si¢ z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi byé
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sagdowe, ktore udostepnia si¢ wychowawcy
oddziatu przedszkolnego.

W  sytuacjach zagrozenia przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z oddziatu
przedszkolnego reguluja procedury i1 regulaminy wewnatrzszkolne zgodne z aktualnymi
wytycznymi GIS, MZ, MEN.

§ 36.

Opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawuja
nauczyciele, w wyjatkowych sytuacjach krétkotrwata opieke nad dziemi moze
sprawowac inny pracownik szkoty wyznaczony przez Dyrektora.

Rozktad dnia w oddziale przedszkolnym uwzglednia réwnomierne rozlozenie zajgé
W ciagu catego dnia i ich ré6znorodnosé¢, w tym pobyt w ogrodzie szkolnym.

Dzieci maja zapewniony codzienny odpoczynek w formie zaje¢ relaksacyjnych
I wyciszajgcych.

Zapewnia si¢ codzienny pobyt na $wiezym powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki

pogodowe.
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Sale zajec¢ posiadajg wlasciwg powierzchnig, oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie oraz:

1) w salach zajg¢ zapewnia si¢ temperature co najmniej 18°C; przypadku nizszej
temperatury Dyrektor zawiesza w oddziale przedszkolnym zajecia na czas oznaczony
I powiadamia o tym organ prowadzacy;

2) Dyrektor za zgoda organu prowadzgcego moze zawiesi¢ zajecia, jeSli temperatura
zewnetrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi - 15°C lub jest nizsza a takze w przypadku wystgpienia na
danym terenie zdarzen, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu dzieci,

3) stoliki, krzesetka i wyposazenie sal dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju ich
dziatalnosci.

Dzieci moga korzysta¢ z positkow zgodnie z normami zywieniowymi w formie

cateringu, korzystanie z positkow przez dzieci alergiczne uzgadniane jest indywidualnie

Z rodzicami dziecka, z uwagi na zapewnienie prawidtowej organizacji pracy oddzialu

przedszkolnego.

W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym

nauczycielki oddziatu przedszkolnego lub dyrektora placowki, a po kazdej chorobie

zakaznej przedtozy¢ zaswiadczenie od lekarza o zdolnosci dziecka do uczeszczania do

oddziatu przedszkolnego.

§ 37.

W trakcie zaje¢ poza terenem oddziatu przedszkolnego opieke nad dzie¢mi sprawuje

nauczyciel wraz z osoba pomagajaca, ktorg moze by¢ inny pracownik szkoty lub rodzic.

Na 1 osobe dorosta moze przypada¢ maksymalnie 15 dzieci z zastrzezeniem, iz zawsze

musi by¢ nie mniej niz 2 opiekunow.

Osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej i rekreacyjnej

(spaceru) jest nauczyciel.

Kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogolnym regulaminem wycieczek

I spacerow obowigzujacym w przedszkolu:

1) z w/w regulaminem s3 =zapoznani rodzice (opiekunowie); kazdorazowo,
bezposrednio przed wycieczka, regulamin omawiany jest z dzieémi w niej
uczestniczacymi;

2) kazda wycieczka musi by¢ zgloszona na druku ,karta wycieczki”;
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3) w trakcie wyjs¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobowigzany jest do
Scislego przestrzegania przepisow o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi dzieci
przed wyjSciem w teren;

4) kazdy nauczyciel wychodzac z dzie¢mi poza teren przedszkola jest zobowigzany do
kazdorazowego odnotowania tego faktu w rejestrze wyjs¢ .

Jesli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacych si¢ na nim

urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenia dla bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel

obowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac je wyprowadzajgc dzieci z miejsca
zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora szkoty;

Teren zabaw wokoét budynku szkoty, w ktérej miesci si¢ oddziat przedszkolny musi by¢

ogrodzony.

§ 38.

W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim oraz
zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka na zasadach okreslonych w przepisach
wydanych odpowiednio na podstawie, odpowiednio art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r. poz. 546) i art. 127 ust. 19 pkt
1 ustawy.

Odziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy, na wspolny wniosek Dyrektora Szkoty i Rady Rodzicow.
Dyrektor Szkoly powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu oraz realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicéw dzieci uczgszczajacych do danego oddziatu.

Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opickowal si¢ danym oddziatem
wychowania przedszkolnego do czasu =zakonczenia korzystania z wychowania
przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

Organizacj¢ pracy wychowania przedszkolnego okres$la ramowy rozktad dnia ustalony
przez Dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny nauczania, wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien
oraz rodzaju niepelnosprawnosci dzieci, a takze oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
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opiecke¢ nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegoétowy rozktad dnia,
Z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania oddzialu przedszkolnego, w zwiazku
z sytuacjg uniemozliwiajacag realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych z przyczyn niezaleznych, dyrektor szkoly organizuje realizacje zadan
oddziatu przedszkolnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc,
tzw. ,,nauczanie zdalne” , a wszelkie ustalenia przekazuje rodzicom lub wskazany przez
niego nauczyciel za pomocg strony internetowej szkoty, telefonicznie, emaila lub w innej

ustalonej formie.

§ 39.

1. Szkota realizuje zajgecia wychowawcze w oparciu o przyjete zadania w programie
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Podstawowg forma realizacji zadan wychowawczych jest praca wychowawcy klasy.

3. Zadania wychowawcy klasy zostaty okreslone w § 64 niniejszego statutu.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktdry opisuje w sposob catosciowy
wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze wychowawczo-profilaktycznym jest
realizowany nie tylko przez wychowawcg klasy, ale przez wszystkich nauczycieli.

5. Obok zadan wychowawczych i dzialan profilaktycznych nauczyciele wykonuja réwniez
dziatania opiekuncze, odpowiednio do istniejacych potrzeb 1 zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.
§ 40.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie porozumienia

zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a kierujaca studenta uczelnig oraz po uzyskaniu

zgody od nauczyciela opiekuna praktykanta.
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10.

§ 41.

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym, zwane lekcja.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

Przerwy miedzylekcyjne dostosowane sg do potrzeb uczniow.

Przerwy miedzylekcyjne okresla Dyrektor Szkoty na zebraniu Rady Pedagogicznej
inaugurujacym rok szkolny.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — Il ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne we wszystkich klasach odbywaja si¢ przez pi¢¢ dni
W tygodniu, od poniedziatku do piatku.

Dopuszcza si¢ odbywanie w/w zaje¢ w soboty, w przypadku odpracowywania zajec¢
z innego dnia tygodnia.

Zajecia obowigzkowe 1 zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone w formie wyjs¢

edukacyjnych, wycieczek i wyjazdéw na tzw. "zielone szkoty".

§ 42.

Dla uczniow oraz dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego, ktorzy musza

dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow szkota organizuje

swietlicg.

Celem dzialalnosci S$wietlicy jest zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy szkolnej

zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw

do nauki wtasnej 1 rekreacji.

Zadania $wietlicy:

1) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny;,

2) Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajg¢
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w tym zakresie oraz plastycznych, muzycznych, praktyczno-technicznych,
rekreacyjno-sportowych i zywego stowa;
3) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztatltowanie warunkow kultury zycia codziennego;
4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
I czysto$ci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia;
5) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci;
6) wspoétdziatanie z nauczycielami i rodzicami wychowankow, a w miare potrzeby
z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami
I stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w srodowisku.
4. Organizacja pracy swietlicy:
1) Swietlica prowadzi =zajecia zgodnie =z rozkladem =zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych szkoty;
2) dni i godziny pracy $wietlicy sg dostosowane do potrzeb srodowiska wynikajacych
Z godzin rozpoczynania i konczenia pracy przez rodzicOw uczniow;
3) godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty;
4) w $wietlicy prowadzone sg zajecia indywidualne oraz w grupach wychowawczych.
Liczba uczniow pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela nie moze przekraczad
25 0sob;
5) przy tworzeniu grup wychowawczych nalezy uwzgledni¢ w miar¢ mozliwosci
uczniow tej samej grupy wiekowe;j;
6) Swietlica realizuje swoje zadania wedlug ramowego planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty 1 tygodniowego rozktadu zajec.
5. Wychowankowie $wietlicy:
1) kwalifikowania i przyjmowania uczniéow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
zgloszenia dziecka przez rodzicow u wychowawcy w swietlicy;
2) prawa i obowigzki ucznidow uczeszczajacych do $wietlicy okre§la regulamin
wewnetrzny $wietlicy.
6. Pracownicy $wietlicy:
1) pracownikami pedagogicznymi $wietlicy moga by¢ nauczyciele $wietlicy oraz
nauczyciele wychowawcy.
7. Dokumentacja $wietlicy:
1) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej okresla plan pracy poszczegodlnych

grup wychowawczych oraz tygodniowy rozktad zajec;
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2) dziennik zaje¢ kazdej grupy $wietlicy.

Szkota moze zapewni¢ uczniom mozliwo$¢ odptatnego spozycia cieplego positku
(catering) w higienicznych warunkach w pomieszczeniu $wietlicy szkolne;.

Dyrektor, wychowawca klasy, pedagog szkolny lub nauczyciel $wietlicy moze wystapié
z wnioskiem do GOPS-u o pomoc materialng w dozywianiu dzieci potrzebujgcych takiej

pomocy.

§ 43.

W czasie zaje¢ dydaktycznych lub zaje¢ pozalekcyjnych moga by¢ organizowane

wycieczki klasowe i miedzy-klasowe, wypoczynek $§rodroczny tzw. "zielone szkoty",

obozy, biwaki, potkolonie, kolonie, zaj¢cia rekreacyjno-sportowe. wedlug nizej podanych
zasad.

Dziatalnos¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki shuzy¢ powinna w szczegdlnosci:

1) poznawaniu kraju, jego S$rodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkéw kultury
i historii;

2) poszerzaniu wiedzy z réznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego
i kulturalnego;

3) upowszechnianiu wérod dzieci i mtodziezy zasad ochrony $rodowiska naturalnego
oraz korzystania z zasoboéw przyrody;

4) podnoszeniu kondycji zdrowotnej oraz sprawnosci fizycznej;

5) poprawie stanu zdrowia dzieci i mtodziezy pochodzacych z terendw zagrozonych
ekologicznie;

6) upowszechnianiu form aktywnego wypoczynku;

7) przeciwdziataniu patologii spotecznej;

8) poznawaniu zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.

Dziatalno$¢ moze by¢ organizowana w ramach zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych.

Dziatalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki obejmuje nastgpujace formy:

1) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu
uzupelnienia obowigzujacego programu nauczania, w ramach danego przedmiotu lub
przedmiotéw pokrewnych;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udziat nie wymaga od uczestnikow

przygotowania kondycyjnego i umiej¢tnosci specjalistycznych;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

3) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie, jak biwaki, konkursy, turnieje;

4) imprezy wyjazdowe - zwigzane z realizacja programu nauczania, takie jak: szkoly
"zielone", "zimowe" i "ekologiczne" Organizacja i program wycieczek powinny by¢
dostosowane do potrzeb i zainteresowan ucznidow, wieku, stanu zdrowia, sprawnosci
fizycznej, stopnia przygotowania i umiej¢tnosci specjalistycznych.

Uczniowie niepelnosprawni, o ile nie ma przeciwwskazan zdrowotnych, moga braé¢

udzial w wycieczkach i imprezach, a organizatorzy tych wycieczek powinni zapewni¢ im

odpowiednie warunki.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie,

w stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Szkota moze organizowa¢ wyjazdy zagraniczne w formach, o ktorych mowa w ust.4

pkt.1, 2, 3i 4.

Zgodg na zorganizowanie wyjazdow, o ktorych mowa w ust.7, wydaje Dyrektor Szkoty

po zawiadomieniu organu prowadzacego szkote 1 organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

Zawiadomienie powinno zawierac:

1) nazwg kraju;

2) czas pobytu;

3) program pobytu;

4) imig i nazwisko kierownika;

5) liste uczniow bioracych udziat w wyjezdzie wraz z okresleniem ich wieku.

Zwiedzanie parku narodowego, parku krajobrazowego lub rezerwatu przyrody powinno

odbywac si¢ po oznakowanych szlakach turystycznych.

Wycieczka lub impreza powinna by¢ nalezycie przygotowana pod wzgledem

programowym i organizacyjnym, a takze omowiona ze wszystkimi uczestnikami

w zakresie celu wycieczki, trasy, zwiedzanych obiektow, harmonogramu 1 regulaminu.

Szkota organizujgca wycieczke lub imprez¢ zapewnia wlasciwg opieke 1 bezpieczenstwo

jej uczestnikom.

Udzial ucznibw w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych sie¢

w ramach zaje¢ lekcyjnych, i imprezach wymaga zgody rodzicow.

Program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkole, liste uczestnikow oraz imie

I nazwisko kierownika i opiekunow okresla karta wycieczki lub imprezy, ktora

zatwierdza Dyrektor Szkoty.

Wycieczki krajoznawczo-turystyczne i imprezy krajoznawczo-turystyczne w szkole
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16.

17.

organizuje wychowawca klasy /opiekun SKKT, opiekun kota przedmiotowego lub kota

zainteresowan, opiekun organizacji szkolnej lub inny nauczyciel/ przy wspoétudziale

rodzicow, Rady Rodzicow.

Kierownikiem lub opiekunem uczniow biorgcych udziat w wycieczce lub imprezie

zagraniczne] moze by¢ osoba znajaca jezyk obcy w stopniu umozliwiajacym

porozumienie si¢ w kraju docelowym, jak rowniez w krajach znajdujacych si¢ na trasie

planowanej wycieczki lub imprezy.

Do podstawowych obowigzkéw kierownika wycieczki lub imprezy nalezy:

1)

2)

przed wyjazdem:

a) uzyskanie od rodzicéw pisemnej zgody na udzial ucznidow w wycieczce, ktore
przechowywane sg u organizatora wyjazdu do konca roku szkolnego,

b) opracowanie z udziatem uczestnikow szczegdtowego programu i harmonogramu
wycieczki 1 zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow,

C) wypetnienie "Karty wycieczki" i przedstawienie jej wraz z podpisanymi przez
siebie i opiekunéw "Deklaracjami o odpowiedzialno$ci za powierzonych na czas
wycieczki uczniow" do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty nie pozniej niz na
3 dni przed planowanym terminem wycieczKi,

d) sporzadzenie listy uczestnikow wycieczki, odnotowanie na niej numeru Polisy
Ubezpieczeniowe], a jezeli nie wszyscy uczniowie s3 objeci powszechnym
ubezpieczeniem mtodziezy szkolnej, dodatkowe ubezpieczenie tych uczniow,

e) opracowanie regulaminu wycieczki i zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow,

f) zapoznanie ucznidow z zasadami bezpieczenstwa i odpowiednimi przepisami,

g) zebranie srodkow finansowych potrzebnych na wycieczke,

h) okreslenie zadania dla opickunoéw w zakresie realizacji programu,

i) dopilnowanie, by wszyscy uczestnicy byli zaopatrzeni w niezbedny sprzet
i ekwipunek oraz byli odpowiednio ubrani,

J) zapewnienie apteczki pierwszej pomocy,

K) przydzielenie zadan uczestnikom wycieczki,

I) zorganizowanie transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikow.

W czasie wycieczki:

a) zapewnienie warunkoéw do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki,

b) sprawowanie wraz z opiekunami nadzoru nad uczniami,

c) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na wycieczke,

d) podejmowanie w  razie wypadku  wszelkich  stosownych  decyzji
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3)

i odpowiedzialnos¢ za nie, udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy
I zapewnienie pomocy lekarskiej,

po wycieczce:

a) dokonanie z uczestnikami oceny odbytej wycieczki,

b) sporzadzenie merytorycznego i finansowego sprawozdania, przedstawienie go
rodzicom na najblizszym zebraniu,

C) przedstawienie w terminie do 2 tygodni po zakonczeniu wycieczki finansowego

rozliczenia wycieczki Dyrektorowi Szkoty

11. Opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel lub po uzyskaniu zgody

12.

13.

Dyrektora Szkoty inna petnoletnia osoba /np. rodzice, "trojka klasowa'/.

Do podstawowych obowigzkow opiekuna nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczestnikami;

wspotdziatanie z kierownikiem wycieczki W zakresie pelnej realizacji programu
I harmonogramu wycieczki lub imprezy;

dopilnowanie, by wszyscy uczestnicy przestrzegali regulaminu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, od chwili rozpoczgcia wycieczki lub imprezy
do jej zakonczenia,

nadzor nad wykonywaniem przez uczestnikow przydzielonych im zadan;
sprawdzanie stanu liczbowego uczniow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika.

Dla zapewnienia opieki nad uczniami biorgcymi udziat w wycieczce organizator

wyznacza opiekunow wedtug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

1 opiekun na 30 ucznidw na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno -
krajoznawczej poza teren szkoty w obrebie tej samej miejscowosci bez korzystania
Z publicznych srodkow lokomoc;i;

1 opiekun na 25 ucznibw na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno -
krajoznawczej poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych $rodkow lokomocji
W obrgbie tej samej miejscowosci,

1 opiekun na 20 uczniow na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno -
krajoznawczej poza teren szkoty 1 poza miejscowos¢ bedaca siedzibg szkoly bez
wzgledu na srodek lokomocii;

1 opiekun na 10 ucznidow imprezie turystyki kwalifikowanej /wycieczka gorska,

rowerowa, sptyw kajakowy, rajdy, biwaki, obozy itp./;
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14.
15.

16.

17.

5) 1 opiekun na 20 uczestnikoOw na obozie statym specjalistyczno-sportowym.
Kierownik wycieczki moze réwnoczesnie petnic¢ funkcje opiekuna.

Wszyscy uczestnicy wycieczki lub imprezy zagranicznej powinni by¢ objeci
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia.

Kazda wycieczka /inna forma turystyczna/ rozpoczyna si¢ przed budynkiem szkotly
I konczy si¢ przed budynkiem szkoty.

Nie wolno prowadzi¢ wycieczek z mtodziezag podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.
Wszystkie organizowane wycieczki powinny by¢ zaplanowane przez nauczyciela

/wychowawce klasy/ na poczatku roku szkolnego i wpisane do zeszytu wychowawczego.

§ 44,

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

nauczycielowi, zwanemu wychowawca.

W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych szkoty oraz celem zapewnienia cigglosci pracy

wychowawczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego

opiece wychowawczej przez okres obejmujacy odpowiednio:

1) klasy I —lI;

2) Kklasy IV — VIII.

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) zurzedu;

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) na wniosek rodzicow lub opiekunoéw oraz uczniéw danej klasy, ktory to wniosek
opiniuje Rada Pedagogiczna.

Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

§ 45.

Religia 1 etyka jako przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktdrych

rodzice sobie tego zycza:

1) rodzic sktada na pismie oswiadczenie dotyczace udzialu dziecka w zajeciach

religii/etyki w dniu zapisu dziecka do szkoty;
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2) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczymi;

3) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego przez biskupa diecezjalnego;

4) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej,

5) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami uczniow,
wczesniej ustalajg z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;

6) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego;

7) nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii prowadzi Dyrektor Szkoty.

§ 46.

1. Uczniowie klas IV-VIIlI szkoty podstawowej moga uczestniczy¢ w zajeciach
»Wychowanie do zycia w rodzinie” w ilosci godzin okreslonych w obowigzujacych
przepisach.

2. Uczen nie bierze udzialu w w/w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglosza nauczycielowi/dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje¢ z udzialu
ucznia w zajeciach.

3. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

4. Realizacja treSci programowych zaje¢ powinna stanowi¢ spojng calo$¢ z pozostalymi

dziataniami wychowawczymi i profilaktycznymi szkoty.

§ 47.

W sytuacjach uzasadnionych przez Dyrektora w szkole moga by¢ realizowane zajgcia
wychowawczo-opiekuncze lub rekreacyjno-sportowe w zamian za zajgcia dydaktyczne
przewidziane tygodniowym planem zaj¢c.

O organizacji takich zaje¢ decyduje Dyrektor Szkoly po =zasiggnigciu opinii Rady

Pedagogicznej 1 poinformowaniu organu prowadzacego szkofe.
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§ 48.

1. W szkole funkcjonuje gabinet higienistki szkolnej, w ktéorym udziela si¢ doraznej
pomocy medycznej, a takze prowadzi prace zwigzane z kontrolg rozwoju fizycznego
uczniéw 1 dzieci z oddzialu przedszkolnego oraz inne, o charakterze higieniczno -
sanitarnym.

2. Gabinet higienistki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet i srodki.

3. Zakres czynno$ci oraz czas pracy higienistki szkolnej okreslaja odrebne przepisy

wiasciwych wladz resortowych.

§ 49.

Dla realizacji statutowych celéw szkota posiada nastgpujaca bazg:
1) 7 sal dydaktycznych, w tym 1 pracowni¢ komputerowa z dostepem do Internetu;
2) pomieszczenie biblioteczne;
3) Klub Mtodego Gorala, w ktorym miesci si¢ punkt wydawania positkow;
4) boisko szkolne;
5) plac zabaw;
6) sekretariat;
7) gabinet dyrektora, w ktorym znajduje si¢ wydzielona cze¢$¢ na gabinet higienistki
szkolnej;
8) szatnie dla dzieci.

§ 50.

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng shuzacg realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoty oraz wspieraniu doskonalenia zawodowego
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow, uczestniczaca
W przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia i dalszej edukacji, w tym do korzystania
Z innych typow bibliotek i osrodkéw informacji.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty

oraz rodzice.
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Czas pracy biblioteki i czytelni jest corocznie ustalany przez dyrektora szkotly

w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowany do tygodniowego planu

zaje¢ tak, aby umozliwial dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych ipo ich

zakonczeniu.

Biblioteka szkolna petni role osrodka informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow

I jest szkolnym centrum edukacji czytelniczej i medialnej wyposazonej w:

1) podreczny ksiegozbior;

2) zbidr nagran muzycznych na ptytach CD i kasetach magnetofonowych;

3) wideoteke;

4) zbiér prenumerowanych czasopism.

Uczniowie mogg korzysta¢ z mini czytelni w godzinach pracy biblioteki.

Dopuszcza si¢ organizacje obowigzkowych lekcji bibliotecznych w ramach zastgpstw za

nieobecnych nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniéw i nauczyciela -

bibliotekarza.

Nauczyciel — bibliotekarz realizuje nastgpujace zadania:

1) gromadzi, wypozycza oraz udostgpnia zbiory (ksigzki i inne zrodia informacji)
zgodnie z regulaminem biblioteki;

2) gromadzi, wypozycza, udostepnia oraz przekazuje uczniom bezptatne podreczniki,
materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe;

3) zabezpiecza uczniom i nauczycielom mozliwos¢ pelnej realizacji programu
nauczania poprzez dobor odpowiedniego ksiegozbioru;

4) organizuje przysposobienie czytelniczo — informacyjne uczniéw, konsultacje,
wystawy, konkursy, prelekcje, gazetki;

5) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

7) organizuje r6znorodne dziatania rozwijajgce wrazliwo$¢ kulturows i spoteczna;

8) prowadzi dokumentacje biblioteczna i dokumentuje prace bibliotekarza;

9) wspolpracuje z uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw poprzez

organizowanie konkurséw, wystawek z nowo$ciami wydawniczymi, spotkan
z pisarzami, indywidualne rozmowy z czytelnikami,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektur,

) wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,
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8.

10)

11)

d) rozbudzania u uczniéw nawyku szacunku do ksigzek i odpowiedzialnosci za ich
wspolne uzytkowanie,

€) pomagania uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw, olimpiad, egzamindw,

f) wspierania uczniow majacych trudnosci w nauce,

g) informowania o aktywno$ci czytelniczej.

wspolpracuje z pedagogiem, nauczycielami przedmiotow i wychowawcami klas

w zakresie:

a) udzialu w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

b) udostepniania  podrecznikow, materiatbw  edukacyjnych i  materiatlow
¢wiczeniowych,

) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,

d) udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

e) przygotowania analiz stanu czytelnictwa w szkole na posiedzenia Rady
Pedagogicznej,

f) informowania o nowosciach bibliotecznych, popularyzowanie tzw. dobrej ksigzki
poprzez wystawki, komunikaty (gazetki).

wspotpracuje z rodzicami w zakresie:

b) udziatu w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

C) wyposazenia uczniow w bezplatne podrgczniki, materialy edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,

d) przekazywania informacji o0 stanie czytelnictwa uczniow oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podregczniki,

e) dobierania dla rodzicow literatury dotyczacej rozwigzywania problemow
wychowawczych.

wspolpracuje z biblioteka gminng w zakresie:

a) poszerzania dziatan na rzecz rozwoju czytelnictwa,

b) organizowania zaje¢ prowadzonych przez gminna biblioteke.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi

bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzysta¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) Dbiblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca;

3) czytelnik moze wypozyczaé ksigzki wylgcznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiona, wypozyczong ksigzke uzytkownik powinien odkupi¢

taka samga lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;
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5)

6)

7)

8)

biblioteka udziela rodzicom informacji o0 czytelnictwie uczniow, stuzy pomocag
w doborze literatury  dotyczacej probleméw  wychowawczych, trudno$ci
I niepowodzen szkolnych;

biblioteka szkolna umozliwia wymian¢ materiatow informacyjnych migdzy
bibliotekami;

biblioteka informuje o zbiorach i zachgca do korzystania z zasobow bibliotek
publicznych znajdujacych si¢ w okolicy szkoty;

nauczyciel biblioteki poprzez promocj¢ i1 organizacje wyjazdow do bibliotek

naukowych zacheca uczniow do korzystania z ich zasobow i wzbogacania wiedzy.

§51.

W celu realizowania zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow

szkota zapewnia goracy positek w formie cateringu.

1.

§ 52.

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc i wsparcie, szkota moze zapewnic:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

zajecia dydaktyczno - wyrdéwnawcze oraz zajecia korekcyjno - kompensacyjne;
pomoc indywidualng nauczyciela;

pomoc kolezenska (szczegolnie dotyczy uczniow kl. IV-VIII);

wyplacenie uczniowi z budzetu Rady Rodzicow jednorazowej zapomogi losowe;,
jezeli Rodzice, wychowawca klasy wystapig o to z wnioskiem;

pomoc i wsparcie wychowawcy klasy, dyrekcji szkoty oraz organizacji dzialajacych
na terenie szkoty;

w sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje szkoty, organizuje ona uczniowi
pomoc instytucji pozaszkolnych (Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej, Policji,

Sadu Rodzinnego i Nieletnich, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej).

W celu realizacji zadan profilaktycznych moga by¢ organizowane na terenie szkoly dla

uczniow 1 ich rodzicow spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno -

Pedagogicznej, Sadu oraz funkcjonariuszami Policji itp.
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§ 53.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) organizowany przez szkote

jest skierowany do ucznidw, ich rodzicéw i nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wiasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci,

potrzeb, uzdolnief, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek

pracy i w zlagodzeniu startu zawodowego.

Uczen ma mozliwo$¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspodlnego rozwigzania

problemow edukacyjno- zawodowych, poniewaz $rodowisko szkolne odgrywa

szczegolng role w ksztatltowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach

szkot.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie Systematycznego

diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje i udzielania pomocy

W planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostgpniania

informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym

(uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na

poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programoéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest w szczegolnosci:

a) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom;

b) prowadzenia grupowych zajeé aktywizujacych i przygotowujacych uczniéw do
swiadomego planowania kariery;

c) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

d) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy
/promowanie dobrych wzorcow/;

e) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
| stowarzyszen pracodawcow /praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow,

lokalny rynek zatrudnienia/;
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f) przygotowania do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkoéw, bezrobocia;

g) wspierania rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

h) wspdlpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzedem pracy,

c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnia psychologiczno-zawodowa,

e) komenda OHP oraz innymi.

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu

wspomagania ucznidw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza

je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog,
nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:

1) zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i1 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym,

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkot i ponadpodstawowych;

6) udzialu w  spotkaniach z  przedstawicielami instytucji =~ wspierajacych

wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§ 54.

Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wilasnej inicjatywy, zwane dalej
»innowacjami”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
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10.
11.

Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe

I organizacyjne zapewnia Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoly zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego

szkot¢ w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych.

Innowacja, wymagajaca naktadow finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ

prowadzacy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.

Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowacii,

Z ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznaja rad¢ pedagogiczng.

Dyrektor Szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wcze$niej opublikowane.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.

Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposob przeprowadzenia ewaluacji

danej innowacji zawarty jest w jej opisie.

§ 55.

Uczen przybywajacy/powracajacy z zagranicy

Kazde dziecko przybywajace do Polski, bez wzgledu na obywatelstwo, ma prawo do
korzystania na takich samych warunkach jak polskie dzieci, z bezptatnej opieki 1 nauki w:
1) oddziale przedszkolnym;
2) szkole podstawowej.
Przyjecie dziecka przybywajacego lub powracajacego z zagranicy reguluja odrgbne
przepisy.

§ 56.

Dopuszcza si¢ dzierzawienie (wynajmowanie) w szkole lub na terenie szkoly miejsca pod
dziatalno$¢ gospodarcza, po konsultacjach z organem prowadzacym i Radg Rodzicow.

W szkole dopuszcza si¢ dzialalno$¢ stowarzyszen 1 organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzenie dziatalnosci dydaktyczne;,

wychowawczej i opiekuncze;.
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1. W

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 57.

szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych

1 pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.l,

okreslaja odrebne przepisy.

§ 58.

Prawa i obowigzki nauczyciela okres$la Karta Nauczyciela.

§ 59.

1. Nauczyciel realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejg¢tnosci

I wychowania oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo

powierzonych jego opiece ucznidéw.

2. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:

1)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow:

a)

b)

obowigzkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie uczniéw z zasadami bhp na
zajeciach przedmiotowych w danym roku szkolnym,

obowigzkiem wychowawcy jest przeprowadzenie pogadanek na temat zasad bhp
ucznia podczas pobytu w szkole, a szczegélnie w zakresie korzystania
zZ biblioteki, $wietlicy, szatni, zachowania si¢ podczas spozywania positku, przed
I po zajgciach oraz na przerwach miedzy-lekcyjnych,

obowigzkiem nauczyciela jest petne przestrzeganie dyscypliny pracy na wszelkich
zajeciach szkolnych, w tym przede wszystkim: punktualne rozpoczynanie
I konczenie zaj¢¢ szkolnych, pelne panowanie nad dyscypling pracy ucznia, jego
bezpieczenstwem przy wykonywaniu polecen 1 zadan, sprawdzanie 1 odnotowanie
na kazdej lekcji w dzienniku obecnosci i nieobecno$ci ucznia, przestrzeganie

zasady, by uczen nie opuszczat sali zaje¢ bez opieki, a szczegOlnie zakaz
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2)

posyltania ucznia poza sal¢ zajec,

d) obowigzkiem kazdego nauczyciela uczacego w pracowni przedmiotowe] jest
zapoznanie uczniéw z regulaminem bhp danej pracowni, sali gimnastycznej (badz
sali, gdzie odbywajg si¢ zajecia ruchowe), boiska szkolnego, placu zabaw,

e) obowigzkiem nauczyciela jest pelnienie dyzuréw na przerwach miedzy-
lekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzurow,

f) w czasie zaje¢ lekcyjnych odpowiedzialno$¢ za ucznidéw ponosi nauczyciel uczacy
w danej klasie lub nauczyciel majgcy zlecone zajecia zastgpcze w danej klasie,

g) w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiedzialno$¢ za powierzonych ucznidow
ponosi nauczyciel organizujacy i prowadzacy dane zajecia pozalekcyjne,

h) w czasie zaje¢ pozaszkolnych odpowiedzialno$¢ za powierzonych uczniow ponosi
nauczyciel organizujacy i prowadzacy dane zajecia,

i) w czasie wycieczek, imprez turystycznych, zorganizowanych wyjs¢, wyjazdoéw
poza budynek szkolny odpowiedzialno$¢ ponoszg nauczyciele — kierownik
wycieczki i opiekunowie,

j) nauczyciel nie ponosi odpowiedzialno$ci w czasie zaje¢ pozaszkolnych za
powierzonego mu ucznia, ktéry samowolnie opuscit zajecia lub samowolnie
oddalit si¢ z miejsca zajec.

dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego:

I) systematyczne realizowanie zadan dydaktycznych zgodnie z przydzialem
czynnos$ci na dany rok szkolny,

J) przedstawienie Radzie Pedagogicznej programoéw nauczania oraz podrecznikéw
spos$rdd dopuszczonych do uzytku biorage pod uwage mozliwosci uczniow,

K) stosowanie interesujacych rozwigzan metodycznych, najlepiej stuzacych realizacji
zadan w zakresie nauczania i ksztatcenia umiejetnosci,

I) dostosowanie sposobu przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztaltowania
umiejetnosci 1 postaw uczniéw do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci,

m)pelna realizacja zadan dydaktycznych na zajg¢ciach edukacyjnych,

n) umozliwienie uczniom poznawania §wiata w jego jednosci i ztozonosci,

0) wspomaganie samodzielnosci uczenia sie,

p) inspirowanie uczniow do wyrazania wtasnych mysli i przezy¢,

g) rozbudzanie ich ciekawos$ci poznawczej oraz motywacji do dalszej edukacji,

r) rozwijanie u uczniow wizji $wiata, ukazywanie mozliwosci, perspektywy

I konieczno$ci postepu spotecznego,
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3)

4)

S) ksztaltowanie na wszystkich lekcjach sprawno$ci umystowej, dociekliwo$ci
poznawczej, krytycyzmu, otwartosci i elastyczno$ci myslenia wynikajacego ze
wzbogacenia wiedzy, umiejetnosci, kompetencji i pogladow na wspotczesny swiat
1 zycie,

t) akcentowanie na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistycznych,
moralnych i estetycznych, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wybor
celow 1 drog zyciowych, wskazujac na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej
wiedzy dla dobra cztowieka,

u) dbatos¢ o poprawno$¢ jezykows i kulture jezyka wiasng i uczniow,

V) uwzglednianie indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka,

w) wlasciwe wykorzystanie czasu lekcji, punktualne rozpoczynanie zajec,

X) whasciwe wykorzystanie sprzetu i pomocy naukowych do realizacji procesu
dydaktycznego,

y) realizacja zadan dydaktycznych i wychowawczych na zajeciach zastgpczych
wedtug zasady: realizacja zadan dydaktycznych i edukacyjnych zgodnie z planem
zaje¢ lub realizacja zadan dydaktycznych 1 edukacyjnych, ktorych uczy
nauczyciel idacy na zajecia zastepcze albo realizacja zadan wychowawczych.

dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny:

a) troska o sprzet i pomoce znajdujgce si¢ w pracowni, sali,

b) wzbogacanie bazy pomocy naukowych i sprz¢tu we wilasnym zakresie lub na
zajgciach pozalekcyjnych,

C) uzywanie na zaj¢ciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych,

d) planowanie i pozyskiwanie $rodkow finansowych na zakup sprzetu i pomocy
naukowych od dyrektora szkoty, z budzetu Rady Rodzicow czy konta
specjalnego,

e) wlasciwe zabezpieczenie sprzetu w salach, pracowniach i gabinetach, zamykanie
sal, pracowni w momencie wyjscia na przerwy migdzylekcyjne i po lekcjach,

f) wlasciwe zabezpieczenie sprzetu i pomocy na okres przerw w nauce szkolnej,
a szczegolnie na okres ferii zimowych i wakacji letnich.

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan:

a) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw przez staty kontakt wychowawcy
klasy z pedagogiem szkolnym,

b) wspolne dziatanie szkoty, wychowawcy klasy i domu rodzinnego dziecka w celu

przezwycig¢zenia problemoéw w nauce szkolnej,
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5)

6)

c) stalty kontakt szkoty, =zespolu opickunczo-wychowawczego z poradnig
psychologiczno - pedagogiczna,

d) organizowanie dla uczniow szkoly w miar¢ posiadania $rodkéw finansowych
zaje¢ pozalekcyjnych, w tym szczegdlnie zaje¢ kot przedmiotowych oraz zajec
kot zainteresowan /kota muzyczne, taneczne, teatralne, komputerowe,
turystyczne, sportowe itp./,

e) organizowanie na terenie szkoty w miar¢ mozliwosci organizacyjnych zajgc
pozaszkolnych, a szczegolnie: nauki jezykow obcych, zaje¢ harcerskich, zaje¢
kulturalno-rozrywkowych, zaj¢¢ sportowych i turystycznych.

bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie

wszystkich uczniow:

a) zaznajomienie wszystkich uczniow szkoly z zasadami systemu oceniania
w szkole,

b) przestrzeganie praw i godnosci ucznia,

) bezstronne, obiektywne traktowanie kazdego ucznia w zespole klasowym,

d) zyczliwe, podmiotowe traktowanie ucznia w procesie dydaktyczno-
wychowawczym szkoty,

e) sprawiedliwe ocenianie ucznia, jawne dla niego i jego rodzicow,

f) rowne traktowanie wszystkich uczniow bez wzgledu na wyznanie, przekonania
i $wiatopoglad jego i jego rodzicow.

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb ucznidow, wyrOwnywanie szans edukacyjnych uczniow:

a) staty kontakt wychowawcy klasy z pedagogiem szkolnym,

b) wnioskowanie do rodzicow o przebadanie dziecka w poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

) organizacja z godzin do dyspozycji dyrektora dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
Z grupa ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb,

d) dostosowanie =~ wymagan  edukacyjnych do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom lub posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,

e) indywidualizacja wymagan wobec uczniow,

f) oddzialywanie wychowawcze poprzez osobisty przyktad nauczyciela,
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7)

g) kontakt szkoly ze specjalistycznymi poradniami w celu pomocy uczniom
W przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce szkolnej,

h) staly kontakt wychowawcy klasy i nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw
Z domem rodzicielskim ucznia w celu wspolnego dziatania i pomocy uczniom.

doskonalenie umiejetno$ci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej:

a) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

b) aktualizowanie swojej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych, samoksztalcenie,

C) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

d) udziat na kursach przedmiotowych i warsztatach metodycznych podnoszacych
kwalifikacje metodyczne i merytoryczne - na zasadzie uzgodnienia migdzy
nauczycielem a dyrektorem szkoty,

e) zdobycie pelnych kwalifikacji zawodowych i przedmiotowych na podstawie
umowy zawartej pomiedzy nauczycielem a dyrektorem szkoty,

f) organizowanie na terenie szkoty warsztatow przedmiotowych i wychowawczych
w miare posiadanych $rodkoéw finansowych,

g) udziat w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Nauczycieli /WDN/,

h) troska w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych o wyposazenie biblioteki
szkolnej w najnowsze wydawnictwa z zakresu metodyki pracy nauczyciela
i wychowawcy,

i) troska w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych o prenumerate czasopism
metodycznych,

J) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych konferencjach rady pedagogicznej.

§ 60.

Nauczyciel w swoich dziataniach w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci

I wychowania ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,

a takze szanowania godnosci osobistej ucznia.

Nieprzestrzeganie w/w zadan stanowi podstawe do udzielenia kary porzadkowej lub

dyscyplinarnej.
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1.

§61.

Do zadan nauczycieli oddziatu przedszkolnego nalezy: prowadzenie pracy dydaktyczno —
wychowawczo- opiekunczej oraz odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze
bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci.

Do obowigzkéw nauczycieli oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci w czasie zaje¢ organizowanych w przedszkolu i poza przedszkolem;

2) otoczenie opiekg kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do przedszkola;

3) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego;

4) wybor optymalnych form organizacyjnych i metod pracy z dzieémi w celu
maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;

5) ksztalcenie i wychowywanie dzieci w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych;

7) tworzenie warsztatu pracy, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, udziat
w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatos¢ o pomoce i sprzgt szkolny;

8) Dbezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiej¢tnosci dzieci,
informowanie rodzicow o ich osiagnigciach i problemach oraz kierunkach pracy
z dzieckiem;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci lub
zainteresowan;

10) rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

11) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty
z rodzicami;

12) doskonalenie umiejetnosci merytorycznych; odpowiedzialno$¢ za jakos¢ swojej
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zobowigzanie do jej
analizowania, diagnozowania i samooceny;

13) aktywny udzial we wszystkich zebraniach Rad Pedagogicznych, udzial w zajeciach
otwartych, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach

doskonalenia wewnetrznego;
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3.

14) aktywny udzial w zyciu przedszkola: udzial w uroczystosciach i imprezach
organizowanych w przedszkolu;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy;

16) prawidtowe prowadzenie dokumentacji: opracowywanie rocznych i miesi¢cznych
planéw pracy, prowadzenie dziennika oddziatlu, kart obserwacji, diagnozy dziecka
a takze zestawien statystycznych i innych wymaganych przez dyrektora przedszkola;

17) kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej;

18) dbanie o estetyke i wystroj powierzonej sali;

19) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j;

20) przestrzeganie zasad wspélzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje
pracownicze;

21) opracowanie lub wybor i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
dyrektorowi przedszkola;

22) prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analiza i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna), ewaluacja dziatan,

23) przekazanie na piSmie rodzicom informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole do 30 kwietnia danego roku szkolnego.

Nauczyciel realizuje zadania, o ktorych mowa w ust. 1 poprzez:

1) dokfadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych, bytowych a takze potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie $rodowiska zapewniajacego dzieciom prawidtowy rozwoj fizyczny
I psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i atmosfere zaufania;

3) ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym i nowych warunkach, a takze
pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z innymi dzie¢mi;

4) wlasciwe organizowanie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym, poprzez
przestrzeganie porzadku dnia, wdrazanie dzieci do wspotpracy;

5) utrzymywanie statego kontaktu z psychologiem, pedagogiem, logopeda i innymi
specjalistami;

6) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywanie trudnosci i odpornosci na
niepowodzenia;

7) wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztaltowanie whasciwych postaw
moralnych, wlasciwych relacji migdzy dzie¢mi;

8) okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku;
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9) stwarzanie mozliwosci wykazania si¢ przez dzieci zdolno$ciami poznawczymi,
opiekunczymi, artystycznymi lub innymi;

10) wspoétdziatanie z rodzicami, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczng innymi
specjalistycznymi poradniami;

11) dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek iinnych
pomocy dydaktycznych;

12) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku przedszkola, ogrodzie i podczas
Wyj$¢ poza teren przedszkola;

13) udzielanie rad, wskazowek i pomocy rodzicom;

14) przestrzeganie procedur obowigzujgcych w oddziale przedszkolnym, a szczegodlnosci
procedury odbierania dzieci z przedszkola, postepowania w wypadkach,
organizowania wycieczek poza teren przedszkola.

Pracownicy obstugi szkoty majg obowigzek:

1) informowa¢ o0 zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych  sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci;

2) wspomaga¢ nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
dzieci;

3) udziela¢ pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegolnie uzasadnionych.

§ 62.

Zadania nauczycieli specjalistow

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznioéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy;

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;,

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;
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5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

4) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkolg;

5) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.
3. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow 2z zaburzeniami

i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom

edukacyjnym uczniow, we wspOtpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.
3 a. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy miedzy innymi:

1) w porozumieniu z nauczycielami przedmiotu ustalenie dziatan i zakresu pomocy

uczniowi podczas lekcji;

2) uczestniczenie w ustalaniu dostosowan dla ucznia 1 opracowanie z pomoca

wychowawcy IPET-u;
3) wspdlnie z innymi nauczycielami prowadzenie pracy wychowawcze;j;

4) zapewnienie bezpieczenstwa i wsparcia uczniowi.
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4. Nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

I przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

§ 63.

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot.

4. Do zadan zespotu, o ktorym mowa w ust.3, nalezy:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogodlnego oraz jego
zmiany z uwzglednieniem programéw do ksztalcenia przedmiotow w zakresie
rozszerzonym,

2) wspoldziatanie w ich realizacji i modyfikowanie zestawu w miar¢ potrzeb;

3) korelowanie tresci pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

4) opracowanie Kryteribw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggni¢c;

5) analiza wybranych podr¢cznikéw przez nauczycieli;

6) analiza wynikow wewngetrznych i zewnetrznych egzaminow;

7) analiza wynikow klasyfikowania i promowania uczniow;

8) analiza dostosowania wymagan edukacyjnych;

9) analiza zalecen orzeczen i opinii PPP;

10) analiza realizacji podstawy programowe;j i standardow egzaminacyjnych.

5. Ze spotkan i prac zespolu przewodniczacy lub wskazany przez niego nauczyciel
sporzadza krotki protokot, ktory jest przechowywany w sekretariacie szkoty.

6. Nauczyciele zespotu spotykaja si¢ okresowo - raz w miesigcu 1 w miar¢ biezacych
potrzeb na wniosek przewodniczacego zespotu.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegblnosci:

1) ustalanie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w razie potrzeb;

2) korelowanie tresci programowych przedmiotow 1 $ciezek edukacyjnych,
porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli
I diagnozy osiagni¢¢ uczniow;

3) porozumiewanie si¢ z rodzicami w sprawach opiekunczo-wychowawczych
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10.

11.

I organizacji czasu wolnego;

4) uzgodnienie tygodniowego, tacznego obcigzenia ucznia pracg domowa;

5) opracowywanie indywidualnych programéw pracy z uczniem posiadajacym
orzeczenie do ksztalcenia specjalnego;

6) wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow;

7) wnioskowanie i opiniowanie rozwigzan w zakresie szkolnego planu nauczania.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej 3 razy w ciggu roku szkolnego. Ramowa

tematyka tych spotkan jest nastepujaca:

1) dobor (modyfikacja) programoéw nauczania dla oddzialu, ewaluacja poprzednio
wybranych programoéw, korelacja tresci nauczania, ustalenie harmonogramu pomiaru
osiggnie¢ uczniow w formach ogo6lno oddziatowych, obcigzenie ucznidw praca
domowa, organizacja pozalekcyjnych zaje¢ dla uczniow oddziatu,

2) $rodroczna ewaluacja osiggnig¢ ucznidw, decyzje opiekunczo-wychowawcze,
ewentualne modyfikacje programowe;

3) ewaluacja rocznych osiggni¢¢ uczniow, przyjecie wnioskOw usprawniajacych prace
szkoty.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy.

Zespoty problemowo-zadaniowe dyrektor powotuje w miare potrzeb do wykonywania

konkretnych zadan zwigzanych z organizacja pracy szkoty 1 realizacja zadan

dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych szkoty lub rozwigzania konkretnych
problemow powstatych w czasie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych szkoty.

Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalnosci i likwidacja

zespotu lub komisji opiniuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaty. W tym samym trybie

dokonuje si¢ zmian w zakresie dziatalnoSci zespotu lub komisji oraz w jej sktadzie

osobowym.

§ 64.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca".
Wychowawca klasy realizuje swe zadania w oparciu 0 program wychowawczo-

profilaktyczny.
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Dla zapewnienia ciaggtosci i skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, by

w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych i1 kadrowych szkoly wychowawca opiekowat sie

danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego, tzn. w oddziale przedszkolnym,

w klasach I-111 i IV-VIII szkoty podstawowe;.

Formy spetniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich

potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegblnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj osobowy ucznia, proces jego uczenia
si¢, dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra
I pickna w $wiecie;

przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie,
uczenie szacunku dla dobra wspdlnego;

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych wucznidw, wdrazanie do
samodzielnosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow, ksztattowanie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia
ich pogladow;

przygotowywanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartosci, wspieranie dzieci i mtodziezy w ksztattowaniu ich wlasnej
Swiadomosci moralnej, wdrazanie wychowankéw do pracy nad soba;

podejmowanie w/w tematyki na lekcjach do dyspozycji wychowawcy klasy.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.5, winien

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

opracowac¢ wspdlnie z rodzicami 1 uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie pro-rodzinne i program profilaktyki;

otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka;

dbac o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajecia,

ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
I poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej

planowa¢ 1 organizowa¢ wspdlnie z rodzicami rozne formy zycia zespolowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski oraz ustala¢ tres¢ i formy zajec
tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy;

organizowac imprezy kulturalne, wyjscia do GOK-u, Kina, teatru itp.;
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8)

9)

sprawowac¢ opieke nad uczniami w czasie wyj$¢ poza teren szkoly oraz rdéznych
imprez klasowych i szkolnych;

wspotdziala¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow jak tez wobec tych,

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka;

10) utrzymywac kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych 1 otrzymywania od nich pomocy w swych dziataniach,

) wiaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) organizowania i przeprowadzania wizyt w domu rodzicielskim ucznia w celu
lepszego poznania $srodowiska domowego, w ktérym uczen przebywa, a takze w
przypadku braku udzialu rodzicow w zebraniach ina konsultacjach - w celu
poinformowania rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia,

e) informowania rodzicow ucznia o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych,
dokumentujac te dziatania zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoty, sposob

informowania o ocenach przedstawiony jest w statucie.

11) wspoétpracowaé z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi pomoc

dzieciom zgodnie z przepisami w tym zakresie;

12) wykonywaé czynnosci administracyjne i prowadzi¢ dokumentacje wychowawcza

dotyczaca uczniéw danej klasy wedtug zarzadzenia dyrektora szkoty;

13) prowadzi¢ zeszyt wychowawczy, ktory jest dokumentem szkolnym.

Zadania wymienione w ust.6 wychowawca realizuje poprzez:

1)

2)

3)

4)

organizowanie spotkan wedlug harmonogramu konsultacji z rodzicami, prowadzenie
rozméw indywidualnych 1 wizyty domowe;

organizowanie wspOlnych imprez dla uczniow 1 ich rodzicow na terenie klasy
I szkoty;

organizowanie wycieczek, rozgrywek sportowych, ognisk, biwakoéw, zabaw
i dyskotek itp.;

inne formy wspotpracy domu i szkoty zaproponowane przez Rad¢ Rodzicow, Rade

Pedagogiczng i samorzad szkolny.

Wychowawca powinien dba¢ o swoj autorytet 1 by¢ wzorem postepowania dla ucznidéw.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony:
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1) poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) pedagoga szkolnego;

3) Wojewddzkiego Osrodka Metodycznego;
4) Dyrektora Szkoty.

10. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostki wychowawca pelni
kluczowa role w monitorowaniu pracy catego zespotu klasowego. Zobowigzany jest on do
utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami uczacymi w jego klasie/oddziale oraz

rodzicami jego wychowankoéw i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

§ 65.

1. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ na wniosek rodzicow, rady pedagogicznej lub
dyrektora szkoty.

2. Decyzj¢ o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty.

3. Wniosek rady pedagogicznej dotyczacy zmiany wychowawcy klasy wymaga
udokumentowania naruszenia przez wychowawce klasy zasad etyki nauczycielskiej lub
niespetnienia swych obowigzkow. Opini¢ w tej sprawie wydaje Rada Pedagogiczna przez
glosowanie zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;.

4. Wniosek rodzicow uczniéw dotyczacy zmiany wychowawcy klasy powinien spetniac
nastepujgce warunki:

1) zebranie ogélne rodzicow danej klasy przy udziale co najmniej 75 % calego stanu
klasy, po umotywowaniu konkretnych zarzutow dotyczacych zaniedban;

2) w pracy wychowawczej, przy 2/3 glosdéw popierajacych wniosek. /Jedno dziecko
Z klasy reprezentuje jeden z rodzicow, w przypadku udziatu dwojga rodzicow
jednego dziecka w glosowaniu 1 frekwencji liczy si¢ jedna osoba. Jezeli do klasy
uczeszcza rodzenstwo, reprezentuje je rowniez jeden z rodzicow./

3) Zecbranie w sprawie odwotania wychowawcy klasy moze zwola¢ Rada Klasy,
przedstawiajac dyrektorowi szkoly pisemny wniosek o odwotlanie wychowawcy
klasy zawierajacy uzasadnienie prosby.

4) Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwotuje zebranie
ogolne rodzicoéw klasy.

5) Dyrektor Szkoly bezposrednio po otrzymaniu wniosku o odwotanie wychowawcy
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klasy zapoznaje wychowawce z motywacja wniosku.

6) Wychowawca sktada u dyrektora szkoty pisemne wyjasnienie, w ktorym
ustosunkowuje si¢ do postawionych mu zarzutow.

7) Wychowawca klasy ma prawo ustosunkowac¢ si¢ do przedstawionych mu zarzutow
na zebraniu ogdlnym rodzicoéw klasy.

8) Glosowanie nad wnioskiem Rady Klasy o odwotanie wychowawcy klasy odbywa si¢
w trybie gtosowania jawnego w obecnos$ci dyrektora szkoty.

Ostateczng decyzj¢ o odwotaniu wychowawcy klasy podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 66.

Oproécz nauczycieli w szkole zatrudnia sig:

1) pracownikéw administracyjnych;

2) pracownikoéw obstugi szkoty.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1) pracownik do prac lekkich.

Obstuge finansowa zapewnia organ prowadzacy.

Dla sprawnego zarzadzania placowka tworzy si¢ stanowisko sekretarka szkoty, dla
ktérego zakres czynno$ci opracowuje dyrektor.

Zadaniem administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci.

Podstawowym dokumentem okre$lajacym zasady pracy zatrudnionych w szkole
pracownikow obshugi jest "Regulamin pracy szkoty".

Szczegotowe zasady okreslajace obowigzki pracownika zawarte sa w przydziatach
czynnosci opracowanych przez dyrektora szkoly dla kazdego z pracownikow,
przekazanych pracownikowi przy zatrudnieniu lub po zmianie zakresu czynnosci,
stanowigcych zatgcznik do umowy o praceg.

Zasady wynagradzania w/w pracownikoéw okres$laja odrebne przepisy.
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§ 67.

Nauczyciel 1 pracownicy szkoty zawsze powinni zwrdci¢ uwage na osoby postronne
przebywajace na terenie szkoty, w razie potrzeby zwréci¢ si¢ o podanie celu pobytu na
terenie szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoly o fakcie przebywania oséb
postronnych.

Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik szkoly powinien zwroci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te osobg do dyrektora.
Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomic¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamie¢ przestgpstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

Rozdzial 6
UCZNIOWIE | ICH RODZICE

§ 68.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkotly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Obowigzek szkolny moze spetlniaé dziecko nieposiadajace polskiego obywatelstwa na
podstawie obowigzujacych w tym zakresie przepisow prawnych.
O przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych w szkole podstawowej

decyduje Dyrektor Szkoty.

82



10.

11.
12.

§ 69.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci w wieku 3, 4, 5 i 6 lat. Za zgoda
Dyrektora i w miar¢ posiadanych miejsc do oddziatlu mogg uczgszcza¢ dzieci mtodsze.
Do szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie w wieku od 7 do 15 lat, nie dluzej jednak
niz do 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli korzystalo z wychowania
przedszkolnego w roku poprzedzajagcym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke,
albo posiada opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, w stosunku do dziecka
mieszkajacego w obwodzie szkoty, podejmuje na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty po
zasiggnigciu opinii publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.

Dyrektor Szkoty sprawuje kontrol¢ spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty.

Niespelianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Liczbg miejsc w oddziatach ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
Ostateczng decyzj¢ w sprawie przydzialu uczniow do klasy pierwszej podejmuje
Dyrektor Szkoty.

Uczniowie wracajacy z pobytu za granicg przyjmowani sg wedlug odrgbnych przepisow.
Uchodzcy (obcokrajowcy), ktorzy otrzymali prawo stalego pobytu w Polsce,

przyjmowani sg wedlug odrgbnych przepisow.
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§ 70.

Do oddzialu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Goérali Zywieckich
w Okrajniku przyjmowane sg dzieci zamieszkale na terenie gminy Lekawica, w pierwszej
kolejnosci zamieszkate w obwodzie szkoty.

W przypadku posiadania wolnych miejsc dyrektor moze przyja¢ dzieci z innej gminy.
Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Szkoty, Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow, zamieszkalych na terenie gminy tekawica
niz liczba wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym, komisja - po weryfikacji
wnioskow spelniajagcych wymogi— na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
bierze pod uwage 1acznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria te maja jednakowa warto$¢.

Jesli po pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego oddzial przedszkolny nadal
dysponuje wolnymi miejscami, badz kandydaci uzyskali rownorzedng ilo$¢ punktow,
komisja rekrutacyjna kieruje si¢ kryteriami dodatkowymi, okreslonymi przez Dyrektora

Szkoty w uzgodnieniu z Wojtem Gminy tekawica.

§71.

Do szkoty przyjmuje sie:
1) zurzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty Podstawowej im. Gorali Zywieckich
w Okrajniku;

2) na wniosek rodzicéw za zgoda Dyrektora Szkoty dzieci zamieszkate poza obwodem
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szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca;
2. Zasady rekrutacji do szkoty:

1) do szkoly przyjmowane s3 w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty;

2) kryteria rekrutacji do szkoty dla uczniéw zamieszkatych poza obwodem szkoty:
a) Wielodzietno$¢ rodziny kandydata - waga pkt. 1,
b) Niepelnosprawno$¢ kandydata - waga pkt. 1,
¢) Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata -waga pkt. 1,
d) Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata - waga pkt. 1,
e) Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata] - waga pkt. 1,
f) Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie - waga pkt. 1,
g) Objecie kandydata piecza zastgpcza- waga pkt. 1,
h) Rodzenstwo dzieci obecnie uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego lub

innych klas w Szkole Podstawowej im. Gérali Zywieckich w Okrajniku — 5 pKkt.

§ 72.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
4) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku Dyrektora Szkoty,
W obwodzie ktorej mieszka o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego za granica;
5) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowiazek szkolny poza szkotg warunkow nauki

okreslonych w decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 73.

Dyrektor Szkoly sprawuje kontrole spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace W obwodzie szkoty a w szczegdlnosci:
1) kontroluje wykonanie obowigzku szkolnego i wspotdziata z rodzicami w tym
zakresie,

2) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego.
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§ 74.

Uczniowie z dysfunkcja narzadu ruchu uniemozliwiajaca uczeszczanie do szkoty, przewlekle

chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach

szkolnych organizuje si¢ nauczenie indywidualne na zasadach okreslonych odrebnymi

przepisami.

§ 75.

1. Uczniowi w ramach pracy i dziatalnosci szkoly przystuguja prawa, a w szczegdlnosci

prawo do przestrzegania zapisow ,,Konwencji o Prawach Dziecka”.

2. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole i placowce zapewniajacych
ochrong, poszanowanie jego godno$ci, bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;

ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi treSciami oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;j;

korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem
jego wieku i rozwoju psychofizycznego;

odpowiedniej do jego sytuacji 1 mozliwosci szkoty pomocy w przypadku trudnosci
zyciowych, materialnych, szkolnych;

rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju;

informacji o0 wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnig¢;
obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postepy w nauce;
odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a takze podczas przerw miedzy zajeciami,

udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkote;

10) dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organow, a takze

kandydowania do przedstawicielstwa uczniéw w radzie szkoty;

11) ubiegania si¢ o udzial w reprezentacji szkoly w imprezach artystycznych

i sportowych oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow;
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12) wiedzy o swoich obowigzkach oraz S$rodkach, jakie mogg by¢ stosowane
w przypadku ich naruszenia;

13) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw;

14) Korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen szkolnych zgodnie z ich
przeznaczeniem i obowigzujgcymi regulaminami;

15) ochrony prywatnosci i tajemnicy zycia rodzinnego przed Srodowiskiem
réwiesniczym i osobami nie zwigzanymi z opiekg i wychowaniem dziecka,

16) korzystania z roznorodnych form opieki socjalnej w uzasadnionych przypadkach;

17) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

§ 76.

Uczen ma obowigzek:

1) zdobywania wiedzy i przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie;

3) przestrzegania zasad kultury osobistej 1 wspotzycia spotecznego oraz wiasciwego
zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly oraz pozostalych
uczniow;

4) poszanowania praw, wolnosci i godnosci osobistej oraz pogladéw i przekonan
innych ludzi;

5) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych.

6) przeciwstawiania si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom wandalizmu
I wulgarnosci.

7) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole lub placéwce (za szkody
wyrzadzone przez ucznidw, materialnie odpowiadajg ich rodzice);

8) niepodejmowania dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wilasnemu oraz innych
0soOb;

9) troski o wlasne zdrowie i higieng;

10) niesienia w miar¢ swoich mozliwosci pomocy potrzebujacym;

11) przestrzegania Statutu Szkoty;

12) troski o dobre imi¢ Ojczyzny, dbanie o dobre imi¢ i tradycje szkoty;

13) godnego reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach
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sportowych;

14) udziatu w planowanych pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

15) dbatosci o wyglad zewnetrzny;

16) przestrzegania wszelkich zarzadzen Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej;

17) przestrzegania postanowien samorzadu szkolnego.

§77.

Do podstawowych powinnosci ucznia nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych;

wiasciwe przygotowanie si¢ do zajg¢ lekcyjnych;

poprawne zachowywanie si¢ na zajeciach dydaktyczno - wychowawczych na

terenie szkotly 1 poza nig,

szanowanie godnosci innych;

przestrzeganie kultury wspoétzycia w zespole;

dbanie o schludny wyglad:

a) uczniowie majg obowigzek uczgszcezaé na zajgcia w schludnym stroju zakrywajacym
ramiona, brzuch i plecy (bez glebokich dekoltéw) spodnicy lub spodniach stosowne;j
dhugosci, ubiorze w kolorach stonowanych; nie wolno nosi¢ makijazu ani
wyzywajacej bizuterii na zajeciach lekcyjnych — drobne kolczyki mozna nosi¢ tylko
w uszach,

b) ze wzgledow bezpieczenstwa zabrania si¢ noszenia bizuterii, zegarkOw na zajg¢ciach
wychowania fizycznego i w czasie szkolnych zawodow sportowych,

C) na uroczystosciach szkolnych obowigzuje stroj galowy tj. biata bluzka lub koszula,
ciemna spodnica stosownej dtugosci, dtugie ciemne spodnie,

d) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy ustalony przez
nauczyciela w porozumieniu z rodzicami,

e) za niewywigzywanie si¢ z tego obowigzku uczen moze by¢ ukarany w formie
upomnienia, nagany lub obnizenia oceny z zachowania.

przestrzeganie zarzadzen Dyrektora Szkoty, ustalen Rady Rodzicow oraz

postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza dotyczacych:

a) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych

I zyciu szkoty,
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b) usprawiedliwienia nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych w nieprzekraczalnym
terminie dwoch tygodni ustnie lub pisemnie przez rodzicow, w przypadku dtuzszej
nieobecnosci (powyzej 7 dni) lub w przypadku czestych pojedynczych
nieobecnosci, ktore przekrocza 10% w miesigcu wychowawca moze zadad
usprawiedliwien pisemnych poswiadczonych przez lekarza,

C) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
I innych pracownikow szkoty,

d) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higiene i rozwo;.

§ 78.

1. Uczniowi zabrania si¢:

1) farbowania wlosow, malowania paznokci i uzywania wyzywajacych o0zdob,
umieszczonych w roznych czesciach ciata;

2) noszenia kolczykoéw w uchu (chtopcy).

2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych $srodkow
odurzajacych, dopalaczy, napojow energetycznych oraz palenia tytoniu.

3. Uczen z kl. IV — VIII szkoty podstawowej, ktory chce si¢ zwolni¢ z zajec lekcyjnych musi
przedstawi¢ wychowawcy lub innemu nauczycielowi pisemna prosbe rodzica.

4. Korespondencja pomiedzy rodzicem a wychowawcg 1 pozostatymi nauczycielami odbywa
si¢ przy pomocy zasad ustalonych przez wychowawce.

5. Wszelkiego rodzaju zwolnienia 1 informacje powinny mie¢ forme¢ ustalong przez

wychowawcow i rodzicow na pierwszym zebraniu organizacyjnym.

§ 79.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) poszanowania jego godnosci osobistej;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
4) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
5) akceptacji jego osoby;

6) roéznorodnosci doswiadczen;
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7) wypoczynku, kiedy jest zmeczone;
8) prawidlowego przygotowania do podj¢cia nauki w szkole;
9) korzystania z wszelkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujacych si¢ na

stanie przedszkola.

§ 80.

Dziecko w przedszkolu ma obowigzek do:
1) przestrzegania Kodeksu Przedszkolaka;
2) poszanowanie mienia w przedszkolu;
3) stosowania si¢ do przyjetych umow opracowanych przez dzieci i nauczycieli
dotyczacych wspotdziatania 1 wspotzycia w grupie przedszkolnej;
4) postgpowac zgodnie z przyjetymi zasadami bezpieczenstwa i wspotzycia w grupie

réwiesniczej.

§ 81.

1. Dziecko moze by¢ zawieszone w mozliwosci korzystania z oddziatu przedszkolnego
w przypadku:
1) wszawicy;
2) choroby zakaznej lub dlugotrwatej choroby;
3) sytuacji rodzinnej zmuszajgcej do zawieszenia.

2. O zawieszeniu w korzystaniu z przedszkola decyduje dyrektor.

3. Dziecko moze by¢ skreslone z listy w wypadku nieusprawiedliwionej absencji trwajacej
dtuzej niz miesiac i niezgloszenia tego faktu na pismie do Dyrektora Szkoty.

4. Skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne

obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

§ 82.

1. Uczestnictwo w zajeciach szkolnych:
1) na zajecia lekeyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdzniej rowno z dzwonkiem

oznajmujacym poczatek zaje¢. Uczniowie czekaja na zajecia przed salg lekcyjng lub
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2)

3)

4)

5)

6)

w miejscu do tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela zachowujg si¢

W sposob spokojny i zdyscyplinowany;

Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:

a) posiada niezbedne, okreslone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce
dydaktyczne,

b) powtérzyl materiat z poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowal
omawiany materiat, wykonat prace domowga zadang przez nauczyciela.

W razie niedopelnienia obowigzkow okreslonych w pkt. 2 wuczen =zglasza

nieprzygotowanie nauczycielowi bezposrednio przed lekcja, podaje rowniez

przyczyng nieprzygotowania,

Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udziat w zajgciach lekcyjnych, wykonywaé

polecenia nauczycieli, zgodnie wspotpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami;

zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac si¢ dbatoscia

0 kulture jezyka. Wypowiadanie wlasnych pogladéw i stuchanie wypowiedzi innych

odbywac si¢ winno z nalezytg kulturg i szacunkiem. Niedopuszczalne jest uzywanie

wulgaryzmoéw, okazywanie braku szacunku w stosunku do dorostych i innych

ucznidow oraz zaktocanie przebiegu zaje¢ poprzez niewlasciwe zachowanie.

wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica, dotyczace funkcjonowania

ucznia w szkole powinny mie¢ forme pisemng w zeszycie ucznia lub inng.

§ 83.

Przestrzeganie warunkéw korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty:

1)

2)

3)

na terenie szkoty na zajeciach dydaktyczno - wychowawczych obowigzuje catkowity
zakaz uzywania telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych np.
odtwarzaczy MP3, MP4, dyktafonow itp.

W czasie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych telefony komoérkowe i inne urzadzenia
elektroniczne musza by¢ wytgczone.

na uzycie telefonu komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych w czasie zajgé
moze wyrazi¢ zgod¢ nauczyciel prowadzacy te zajecia.

a) w przypadku gdy uczen ma dwa wpisy w zeszycie uwag o uzywaniu telefonow

komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, Dyrektor
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Szkoly na wniosek wychowawcy moze wprowadzi¢ catkowity zakaz wnoszenia
na teren szkoty przez danego ucznia telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych do konca roku szkolnego,

b) szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za utratg, uszkodzenia telefonow

komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

§ 84.

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed
przemoca, uzaleznieniami zwigzanymi mi¢dzy innymi z alkoholizmem, paleniem tytoniu,
dopalaczami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii.

W celu koordynacji i kontroli prawidlowego przebiegu dziatan o ktérych mowa w ust. 1
Dyrektor Szkoty moze powota¢ sposrdod nauczycieli szkoty koordynatora
ds. bezpieczenstwa uczniow.

Szkota w swej dzialalno$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa 1 higieny
obowigzujacych w placowkach o$wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Za bezpieczenstwo 1 wlasciwg opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowiagzkowych 1 pozalekcyjnych prowadzonych przez nauczycieli tej placowki
oraz w czasie przerw pomigdzy zajeciami odpowiedzialno$¢ ponosza nauczyciele
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty, zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lub
harmonogramem zastepstw 1 dyzuréw.

Za bezpieczenstwo ucznidw, niezaleznie od rodzaju zaje¢ prowadzonych poza terenem
szkoty oraz w trakcie wycieczek odpowiedzialny jest wylacznie nauczyciel szkoty.
Nauczyciele pelnig dyzury w czasie trwania przerw pomiedzy zajeciami edukacyjnymi
wedlug harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny, zgodnie z odrgbnym
regulaminem dyzurow.

Pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
wszystkie przejawy zachowania ucznidw mogace stanowi¢ zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa 1 zdrowia oraz informowa¢ o tym Dyrekcje, wychowawcow
I nauczycieli.

Wychowawcy sa zobowigzani do zapoznania uczniow na poczatku kazdego roku

szkolnego z zasadami bezpieczenstwa na terenie budynku szkolnego i poza szkota. Fakt
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10.

11.

12.

13.

14.

ten odnotowuja w dzienniku lekcyjnym.

Nauczyciel w przypadku stwierdzenia zagrozenia postgpuje zgodnie z wlasciwg

procedurg.

Opiekun pracowni komputerowej na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje

uczniéw z regulaminem korzystania z pracowni; kontroluje przestrzeganie zasad

regulaminu.

Zasady bezpiecznego zachowania na boisku szkolnym oraz placu zabaw okreslaja

odrebne regulaminy.

Nauczyciel wychowania fizycznego ustala z uczniami zasady zachowania

bezpieczenstwa podczas trwania zaje¢ w pomieszczeniach na terenie szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowiazek zapoznaé si¢

z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Zakres odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniow:

1) nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidw przed
przystapieniem do zaj¢¢ 1 oznaczenia nieobecno$ci ucznia w dzienniku lekcyjnym.
W razie stwierdzenia wyjscia ucznia ze szkoty bez uzgodnienia z wychowawca,
nauczyciel prowadzacy zajgcia jest obowigzany bezzwlocznie zawiadomié¢ o tym
wychowawce klasy, ktory podejmuje stosowne dziatania;

2) opieke nad uczniami podczas wyjs¢ poza teren szkoty (w tym réwniez zajecia na
basenie) oraz w trakcie wycieczek jedno - lub kilkudniowych, wyjazdowych
organizowanych przez szkol¢ petnig: kierownicy wycieczek, nauczyciele -
wychowawcy oraz inni nauczyciele. Zgode na organizowanie wycieczki wyraza
Dyrektor Szkoty zgodnie z obowigzujacymi regulaminami;

3) w czasie specjalistycznych zaje¢ nadobowigzkowych, imprez sportowych oprocz
nauczycieli szkoty opieke nad dzieémi moga sprawowac instruktorzy, z ktorymi
zostala zawarta umowa na prowadzenie tych zaje¢;

4) w przypadku dodatkowych zaje¢, ktorych nie organizuje szkota, odpowiedzialnosé¢
za bezpieczenstwo dziecka catkowicie przejmuje osoba lub firma prowadzaca
zajecia,

5) obowiazki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez szkole okreslaja
odrebne przepisy;

6) uczen pozostaje pod opieka nauczycieli przez caly czas pobytu na terenie szkoty,
z wyjatkiem: uczniow, ktorzy znalezli si¢ na terenie szkoly z przyczyn nie majacych

uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w szkole
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15.

16.
17.

18.

w danym dniu;

7) z waznych, uzasadnionych przyczyn wychowawca lub nauczyciel moze zwolni¢
ucznia z zaje¢ przed ich zakonczeniem w danym dniu. Zasady okresla odrgbna
procedura.

Odpowiedzialnos¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy sie w chwili opuszczenia

przez nich terenu szkoty i wyjscia do domu.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.

W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie

w sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innymi przejawami

patologii spotecznej.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoly maja obowigzek

kontrolowania os6b wchodzacych na teren placowki.

§ 85.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do
Dyrektora Szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomosci
0 naruszeniu tych praw) w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te
zostaly naruszone;

2) ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa ucznia;

3) Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni roboczych
odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy;

4) w przypadku negatywnej odpowiedzi Dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwotaé
si¢ do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Os$wiaty lub Kuratora Oswiaty

z powiadomieniem Dyrektora.
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§ 86.

Rodzice uczniow maja prawo do:

1) wystepowania do organow szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organow w kazdej
sprawie dotyczacej dziecka;

2) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty, programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty oraz kryteriami ocen z kazdego przedmiotu;

3) uzyskiwania biezgcej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz
jego ocenach;

4) uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wlasnych w danej sytuacji szkolnej;

5) uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka;

6) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami.

Rodzice biorg udzial w procesie wychowawczym szkoty w szczegdlnos$ci poprzez:

1) wudzial w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych oraz systematyczne
monitorowanie i przekazywanie informacji poprzez Mobidziennik;

2) wspoldziatanie z wychowawcag i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego
procesu dydaktycznego i wychowawczego;

3) wyrazanie opinii o pracy szkoly oraz czynny wplyw na jej funkcjonowanie,
W szczegdlnosci przez uczestnictwo w pracach Rady Rodzicow.

Rodzice ponosza odpowiedzialno§¢ za wychowanie 1 rozwoj swojego dziecka,

realizowany zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice dziecka ponosza wspotodpowiedzialno$¢ za postepy dziecka w nauce 1 s3

zobowigzani do wspoltpracy ze szkotlg i realizowania zalecen nauczycieli.

Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych

faktach mogacych mie¢ wptyw na proces dydaktyczno - wychowawczy oraz o aktualnym

stanie zdrowia dziecka.

W  przypadku zaniedbania wykonywania obowiazkéw rodzicielskich, stosowania

przemocy wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych

ujawnionych naruszen praw dziecka, Szkota ma obowigzek zwréci¢ si¢ do organdw

wladzy publicznej (réwniez sadu) o ochrone dziecka.

Organy Szkoly podejmuja dzialania w celu aktywnego wiaczania rodzicow w dzialalnos¢

na rzecz i dla dobra Szkoty.
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§ 87.

Nauczyciele wspomagaja rodzicow i wspoldziatajg z Nimi w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki.

Wspotdziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia

racji obu stron.

Wspotdziatanie zapewnia rodzicom:

1)
2)
3)
4)

znajomos$¢ celow 1 zadan szkoty oraz zamierzen klasy;
znajomos$¢ przepisOw prawa szkolnego;
uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swego dziecka;

mozliwo$¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka.

Formami wspotdziatania szkoty z rodzicami s3:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

zebrania rodzicoOw danej klasy z wychowawca,;

spotkania Rady Rodzicéw z Dyrekcja;

spotkania rodzicow z zespotem nauczycieli danej klasy;

indywidualne spotkania oraz biezacy kontakt poprzez Mobidziennik nauczycieli
z rodzicami;

przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoty w czasie ustalonym i podanym do
wiadomos$ci (poza staltymi zajeciami dydaktycznymi) oraz w terminach spotkan
z rodzicami;

kontakty telefoniczne nauczyciel - rodzic, Dyrektor — rodzic;

zapraszanie rodzicéw do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek;

rozmowy rodzicow z wychowawcami i Dyrektorem w przypadkach, kiedy ma
miejsce drastyczne przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci,

w przypadku powaznych zagrozen dotyczacych loséw ucznia (gwaltowny spadek
wynikOw nauczania, opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia, wejscie w konflikt
Z prawem itp.) przyjmuje si¢ zasad¢ natychmiastowego kontaktu wychowawcy

I pedagoga szkolnego z rodzicami;

10) wszystkie kontakty z rodzicami sa odnotowywane w dokumentacji szkolnej

(dzienniki lekcyjne, notatki stuzbowe).

Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zakldca¢ lekceji, pelnionego

przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

Rodzice, poprzez Rad¢ Rodzicow moga przedstawia¢ opini¢ na temat pracy szkoly lub
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poszczegdlnych jej organdow 1 pracownikow:
1) Dyrektorowi Szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia,
2) organowi prowadzacemu lub sprawujgcemu nadzor pedagogiczny w  sytuacji

niemoznosci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencj¢ wewnatrz szkoty.

Rozdzial 7
KARY | NAGRODY

§ 88.

1. Uczen szkoty moze otrzymac¢ nagrody 1 wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;
2) pracg na rzecz szkoty;
3) osiaggnigcia sportowe lub artystyczne;
4) udzielanie pomocy innym osobom;
5) odwage godna nasladowania;
6) przeciwstawianiu si¢ ztu;
7) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow;
8) =zaangazowanie w prace na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;
9) inne osiagni¢cia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub
lokalne;j.
2. Ustala si¢ nastgpujace formy nagrod:
1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnos$ci uczniow;
2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;
3) pochwata ustna Dyrektora w obecno$ci uczniow;
4) pochwata pisemna dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow;
5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;
6) list pochwalny.
3. Do nagrody uczniow typuje:
1) Dyrekcja Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;

4) organizacje uczniowskie dziatajgce w szkole;
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5)
6)
7)

wychowawca klasy lub inny nauczyciel;
klasowy samorzad uczniowski;

Rada Rodzicow.

§ 89.

Tryb odwotania si¢ od przyznanej nagrody:

1)

2)

3)

4)

5)

Uczniowi lub jego rodzicom przysluguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnie¢;
sprzeciw moze by¢ ztozony w formie pisemnej, najpdzniej w ciaggu 3 dni roboczych
od wreczenia uczniowi nagrody. Skladajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniaja
jego ztozenie.

w celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) wychowawca oddziatu;

b) pedagog szkolny;

¢) opiekun samorzgdu uczniowskiego;

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

e) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecno$ci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzje poprzez glosowanie w ciggu 7 dni od dnia wplynigcia odwotania. Kazda
osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby glosow, glos
decydujacy ma wychowawca oddziatu;

0 wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddzialu powiadamia rodzica na pi$mie.

§ 90.

1. Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,

lekcewazy sobie obowiazki szkolne, narusza zasady wspotzycia spolecznego, moga by¢

zastosowane kary w postaci:

1)
2)
3)
4)

upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu,
nagany wychowawcy oddziatu;
Upomnienia dyrektora szkoly udzielonego indywidualnie uczniowi;

upomnienia dyrektora szkoty w obecnos$ci rodzicow ucznia;
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2.

5)
6)

7)

8)

nagany dyrektora szkoty;

zawieszenia prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania

szkoty, do udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na okre§lony czas;

pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku

pehienia takiej funkcji);

zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postepowania,

a zwtaszcza do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) wykonania okre§lonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej oraz lokalne;j,

C) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,

d) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢uczynienia za dokonang przykrosc.

Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

lekcewazacego stosunku do obowigzkow szkolnych;

nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegow, nauczycieli i pracownikow
obstugi i administracji;

braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegow;

niszczenia mienia szkoty;

niegodnego reprezentowania szkoty na zawodach sportowych, konkursach,
imprezach;

falszowania dokumentow;

nieprzestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy;

nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.
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Rozdzial 8
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§91.

1. Szkota posiada wewnatrzszkolne zasady oceniania, ktore sg zbiorem zasad dotyczacych
oceniania wiedzy 1 umiejetnosci, postaw ucznia obowigzujacych w szkole, majacych na
celu wspieranie jego rozwoju uwzgledniajacy 8-letni cykl nauki w szkole podstawowej,
z procedurami wlasciwymi dla poszczego6lnych etapoéw edukacyjnych.

2. Wewnatrzszkolne zasady oceniania w szczego6lnosci okres$laja sposob powiadamiania
ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i trybie zdawania egzamindéw
klasyfikacyjnych 1 poprawkowych, o warunkach i1 trybie uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny zachowania 1 z obowigzkowych przedmiotéw

edukacyjnych.

§ 92.

Informacje ogdlne

1. Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy:

1) pierwszy — od rozpoczecia roku szkolnego do daty ustalonej corocznie w kalendarzu
roku szkolnego;

2) drugi — od daty ustalonej corocznie w kalendarzu roku szkolnego do zakonczenie
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Kazdy okres konczy si¢ posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, na ktérym
przedstawia si¢ osiggniecia ucznidOw oraz analizuje si¢ przyczyny niepowodzen szkolnych
dzieci. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
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rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej, z tym, ze
klasach I — 11l w przypadku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczna
oceng klasyfikacyjng z tych zajec.
Ocenianiu podlegaja: osiggnigcia edukacyjne ucznia, zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu oraz postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umieje¢tnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania, w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na formutowaniu oceny.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ wedhug
wewnatrzszkolnych zasad oceniania.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicow;
2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;
3) Dbiezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie w oparciu o nastepujace sposoby
i metody oceniania:
a) odpowiedzi ustne,
b) prace pisemne (testy, sprawdziany, opracowania, zadania domowe, prace
kontrolne),
) zadania praktyczne,
d) r6zne formy pracy na lekcji,
e) analiza efektow koncowych pracy ucznia np. projekty.
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) wustalanie ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i zachowania na koniec
semestru (roku szkolnego);
6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnos$ciach ucznia w nauce.
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Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego Osiggni¢¢ edukacyjnych w jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym co zrobit, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢ (w samodzielnym
planowaniu swojego rozwoju);

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce
I zachowaniu oraz (specjalnych) szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

§ 93.

Informowanie 0 wymaganiach edukacyjnych

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego
zapoznaj3 ucznidow z przedmiotowymi zasadami oceniania zwanym dalej PZO, ktéry
zawiera wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, warunki i tryb uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz dokumentujg ten fakt odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym.
Wychowawcy klas zapoznaja uczniow na poczatku kazdego roku szkolnego
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania zwanym dalej WZO zwracajac szczeg6dlng
uwage na warunki 1 sposoby oraz kryteria oceniania zachowania, warunki i tryb
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje rodzicow
z WZO zwracajac szczeg6lng uwage na warunki 1 sposoby oraz kryteria oceniania
zachowania, warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania oraz wybranymi (wskazanymi przez rodzicéw)
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przedmiotowymi zasadami oceniania (PZO), co zostaje potwierdzone podpisami

rodzicow w dzienniku lekcyjnym.

Rodzice, ktorzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawca klasy, oraz nie kontaktuja

si¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczegolne zajgcia edukacyjne, nie moga

powolywac si¢ na brak informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach oceniania

czy postgpach dziecka w nauce.

Statut zawierajacy WZO jest dostepny w bibliotece szkolnej oraz u dyrektora.

§ 94.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)

2)

3)

4)

biezace - okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej
czgsci zaje¢ edukacyjnych. Ocenianie biezace odbywa si¢ systematycznie w toku
trwania kazdego semestru i ma charakter informacyjny i wspomagajacy;

§rodroczne - przeprowadza si¢ z koncem I semestru, przed rozpoczeciem drugiego
semestru. Ma ono charakter podsumowania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz wyznaczenia
kierunkéw jego dalszej pracy;

roczne - bedace podsumowaniem osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym 1 stuzace
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych. Ocenianie roczne (klasyfikacyjne)
odbywa si¢ na zakonczenie roku szkolnego 1 jest synteza postgpow osigganych przez
ucznia w ciggu obu semestrow. Istota oceny rocznej jest takze ustalenie postepow,
jakie uczen osiggnat w Il semestrze w porownaniu z semestrem I;

koncowe - sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji
z uwzglednieniem ocen z przedmiotdw zakofnczonych w klasach programowo

nizszych.

Ocenianie biezace ucznia ma na celu:

1)
2)

3)
4)

monitorowanie pracy ucznia;

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych pomagajacych mu
W uczeniu si¢, przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i dalej
si¢ uczy¢ oraz o postepach w tym zakresie;

pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie do dalszej pracy;
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5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
I specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zajeé

edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ustala si¢ oceny z poszczegdlnych zajec

edukacyjnych wchodzacych w sktad tego bloku.

§ 95.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacjg, ktora odnosi si¢
do uzyskanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujacy
ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zarowno wypowiedzi ustnych, jak
i prac pisemnych ucznia.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca
zalacznik do arkusza ocen, a dotyczaca oceniania ucznia, jest udost¢pniania do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty w obecnos$ci nauczyciela. Dokumentacje
udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub Dyrektor Szkoty.

Dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 4 i 5 szkota nie kseruje, nie powiela, jak rowniez nie
skanuje.

Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
zachowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow

optaty bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 96.

Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy:
1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

ustalenie ocen biezacych, $rédrocznych i1 rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

dla ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie §rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne, po
zasiggnigciu  opinii  nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania
ksztatcenia tych uczniow;

ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji srodrocznej
okaze si¢, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej
Z nauczanego przedmiotu;

ustalanie na koniec kazdego potrocza $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady

pedagogiczne;j.

Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po
zasiegnieciu opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego
oddziatu i ocenianego ucznia;

przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego
rodzicéw o przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;
ustalenie na koniec kazdego potrocza $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu Kklasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej;

wychowawca klasy jest zobowigzany do informowania rodzicOw ucznia o postepach
w nauce oraz do zorganizowania przynajmniej trzech zebran ze wszystkimi

rodzicami w ciggu roku szkolnego.

Do zadan Dyrektora Szkoly zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczeg6lnosci zwalnianie

ucznia z;

1)

realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byly zrealizowane na

wczesniejszym etapie edukacyjnym;
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2)

3)

4)

wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okre§lonych ¢wiczen, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii;

realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub informatyki, na
wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
W tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii w miejscu
oceny nalezy wpisa¢ — zwolniony;

nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg shuichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, =z afazja,
Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera na
wniosek rodzicéw, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego

jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

4. Do zadan Rady Pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacja i promowaniem uczniow

nalezy:

1)
2)

3)

4)

podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu
Z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

jeden raz na danym etapie edukacyjnym, bioragc pod uwage mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSzej;

przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§97.

1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1)

2)

3)

4)

posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
I oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisow w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach,  szkotach
I placowkach;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisoOw, o ktorych mowa w pkt. 2;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie ustalen zawartych
W planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow,

0 ktérych mowa w pkt. 2.

Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostarcza ja do szkoty,

a wychowawca powiadamia o treSci opinii zainteresowanych nauczycieli.

§ 98.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia

edukacyjne wg kryteriow przyjetych na poczatku roku szkolnego, a ocene $rodroczng

iroczng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z ustalonymi

kryteriami.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na

promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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§99.

Rodzice sg informowani o postepach i trudno$ciach w nauce ucznia:

1) poprzez wpisy do zeszytow przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen;

2) podczas spotkan rodzicow z wychowawca klasy;

3) podczas spotkan rodzicOw z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow;
4) za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Rodzice zobowiazani sg uczestniczy¢é w organizowanych spotkaniach z wychowawca
i indywidualnych konsultacjach z nauczycielami, w celu uzyskania informacji
0 trudnosciach i postepach w nauce uczniow. Ponadto rodzice zobowigzani sg do
zglaszania si¢ na pisemne wezwanie nauczyciela.

Na tydzien przed §réodrocznym i rocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, wychowawca informuje pisemnie rodzicow o przewidywanych ocenach
z zaje¢ edukacyjnych przewidywanej ocenie z zachowania. Informacja ta musi by¢
podpisana przez rodzica w ciggu dwoch dni.

Przewidywane oceny z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania sg wpisane w dzienniku

lekcyjnym.

§ 100.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania:

1) ocene celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedz¢ z umiejetnosci znacznie
wykraczajagcych poza program nauczania przedmiotow w danym oddziale,
samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami i1 umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
I praktycznych, osiagga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych;

2) ocen¢ bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci okre§lone programem nauczania, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujgte

W programie nauczania, potrafi stosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
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3)

4)

5)

6)

i probleméw w nowych sytuacjach opanowat od 91%do 100% wiadomosci
I umiejetnosci okreslonych w ,,Podstawie programowe;j”;

ocen¢ dobra (4) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal w peilni wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, opanowat je na
poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowe] oraz
poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne 1 praktyczne sytuacjach opanowat od 71% do 90% wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w ,,Podstawie programowe;j”;

ocen¢ dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym
wymagan zawartych w podstawie programowej, rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, opanowat od 51% do
70% wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w ,,Podstawie programowe;”;

ocen¢ dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstawy
programowej, ale umozliwiaja one uzyskanie podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki, uczen rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, opanowat od 31% do 50% wiadomosci
I umiejetnosci okreslonych w ,,Podstawie programowe;j”;

ocen¢ niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci
i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu w danej
klasie, a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu i uczen nie jest w stanie rozwigzac¢ (wykonac)
zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela, sprawdzajace

zadania wykonuje niesamodzielnie.
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1.

§101.

Oceny biezace dla uczniow klas IV-VIII ustalane sg w stopniach wg skali:

e celujacy

e + bardzo dobry

e Dbardzo dobry

e - bardzo dobry

e +dobry
e dobry
e —dobry

e +dostateczny

e dostateczny

e —dostateczny

e + dopuszczajacy

e dopuszczajacy

e niedostateczny

Kazda ocena podlega ustnemu lub pisemnemu uzasadnieniu, co uczen zrobil dobrze oraz

Co I W jaki sposdb powinien poprawi¢. Przy ocenach ze sprawdzianu ocena i uzasadnienie

maja by¢ zapisane w zeszycie przedmiotowym lub na sprawdzianie

Dokumentacj¢ przebiegu nauczania wypelia si¢ zgodnie z aktualnymi przepisami.

W dzienniku dopuszcza si¢ stosowania skrotow:

1)
2)
3)
4)
5)

np (nieprzygotowany);

nb (nieobecny);

bs (brak stroju na wychowaniu fizycznym);
bz (brak zadania);

daty oraz inne znaki, ktore nauczyciele objasnia w legendzie.

Oceny z prac klasowych 1 sprawdzianéw sumujacych przeprowadzonych po wigkszej

partii materiatu wpisywane sg do dziennikéw lekcyjnych kolorem czerwonym pozostale

oceny innym kolorem.

W dzienniku oceny proponowane wpisujemy w ostatniej kratce przed oceng za okres

kolorem zielonym, dopuszcza si¢ wpisanie przed oceng proponowang ,,+” i ,,-”.

110



10.

11.

12.

13.

W dzienniku nie stosujemy symboli ,,+” (plus) i ,,-” (minus) przy ocenie $rodrocznej
I rocznej. Oceng roczng wpisujemy cala nazwa, bez stosowania skrotow. W przypadku

oceny $rodrocznej dopuszczalne sg skroty (patrz tabela §102, ust.1).

W przypadku pomytki przekre§lamy ocene za semestr kolorem czerwonym i zapisujemy

ocen¢ prawidlowa réwniez kolorem czerwonym. Ponadto umieszczamy date i czytelny

podpis osoby upowaznionej

Zapisy w dzienniku lekcyjnym obecno$ci 1 nieobecnosci, spoéznien oraz wagaroOw

ucznidow. Obecnos¢ ucznia zaznaczamy literg ,,0”;

1) nieobecnos¢ do 10 min. — spdznienie — zapis ,,S”;

2) nieobecnos¢ powyzej 10 min. — nieobecnos$¢ pionows kreska ,,17;

3) w przypadku wagarow wychowawca lub nauczyciel przedmiotu dokonuje wpisu
W zeszycie uwag.

Nauczyciel, ktory organizuje konkursy, zawody, olimpiady, wycieczki, itp. jest

zobowigzany dzien wczesniej wywiesi¢ w pokoju nauczycielskim liste uczestnikow.

Wychowawca lub nauczyciel przedmiotu zapisuje w dzienniku:

1) konkurs —,,K”;

2) olimpiada—,,0”;

3) zawody -,,Z”

4) wycieczka —,,W”.

Opisowe oceny klasyfikacyjne roczne w klasach I-11I zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym

1 arkuszach ocen. Opisowe oceny klasyfikacyjne $rédroczne przekazuje si¢ rodzicom,

a ich kopie dotacza do dziennika lekcyjnego.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $roédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych

i przedmiotow dodatkowych (zajgcia muzyczno-ruchowe, religia itp.) w klasach I-11l

zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym, a oceny klasyfikacyjne roczne rowniez w arkuszach

ocen.

W Kklasach I-IIl szkoly podstawowej nauczyciel na biezgco prowadzi zapisy

w dziennikach lekcyjnych, dokumentujac w ten sposob prace dziecka i oceniajac jego

postepy 1 osiagnigcia.

Ucznidow klas I-11I szkoly podstawowej za biezace osiggnigcia ocenia si¢ w nastepujacy

sposob: ocena w postaci stopnia, komentarz stowny, komentarz pisemny w zeszycie

ucznia lub na karcie pracy ucznia, znaczki-obrazki, wystawki najtadniejszych prac.
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14.

15.

W przypadku pomytki przekreslamy ocene za semestr kolorem czerwonym i zapisujemy
ocen¢ prawidlowa réwniez kolorem czerwonym. Ponadto umieszczamy dat¢ i czytelny
podpis osoby upowaznione;j.

Ocenianie w klasach IV-VIII jest dokumentowane poprzez:

1) zapisy w dziennikach lekcyjnych i arkuszach ocen;

2) prace kontrolne uczniow;

3) zeszyty uwag i pochwal.

§ 102.

Oceny s$rodroczne 1 koncowe w klasach IV-VIII ustalane sg w stopniach wg skali:

OCENA SLOWNA OCENA SKROT
celujacy 6 cel.
bardzo dobry 5 bdb.
dobry 4 db.
dostateczny 3 dst.
dopuszczajacy 2 dop.
niedostateczny 1 ndst

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych.
Oceniajac osiggniecia ucznia, nauczyciel uwzglednia réznorodne formy pracy uczniow:
1) odpowiedzi i wypowiedzi ustne;
2) prace pisemne;
3) wypracowania klasowe;
4) sprawdziany diagnostyczne;
5) sprawdziany sumujace po opracowaniu wigkszej partii materiatu,
6) tzw. kartkowki obejmujace od jednego do trzech ostatnich tematow;
7) dyktanda;
8) zadania domowe w rdznej formie;
9) wykonywanie prac uzytecznych dla realizacji programu nauczania;

10) udziat w inscenizacjach, konkursach w zaleznosci od wktadu pracy;
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10.

11.

11) aktywny udziat w lekcji;

12) umiejetnosci praktyczne;

13) prace nadobowigzkowe, dodatkowe.

Prace kontrolne obejmujace szerszy zakres materialu powinny by¢ zapowiedziane co
najmniej na tydzien przed ich przeprowadzeniem i poprzedzone powtdrzeniem materiatu
oraz podaniem Kryteriow oceny i wymagan edukacyjnych np. zasad punktacji.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu /pracy kontrolnej/ termin
nalezy ponownie ustali¢ z klasg, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie.

Krotkie sprawdziany (kartkéwki) obejmujace materiat z 1-3 tematow moga by¢
realizowane w dowolnym terminie bez uprzedzenia.

Prace kontrolne ucznidw winny by¢ sprawdzone, ocenione i1 oddane uczniom do wgladu
w terminie 2 tygodni, z wyjatkiem wypracowan klasowych z jezyka polskiego, ktore
nalezy odda¢ do wgladu w terminie 3-tygodniowym. Kartkéwki winny by¢ poprawione
i oddane w terminie 1 tygodnia.

W ciagu tygodnia uczniowie nie powinni pisa¢ wigcej niz 3 prace kontrolne, a w ciggu
dnia nie wiecej niz jedng - nie dotyczy to "kartkéwek", o ktérych mowa w ust.4.

Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych 1 raz w semestrze przy
1-2 godzinach danych zaje¢ w tygodniu 1 2 razy w semestrze przy 3 1 wigce] godzinach
danych zaje¢ w tygodniu. Nieprzygotowanie obejmuje takze zadania domowe. Prawo do
ulg /nieprzygotowania/ zawiesza si¢ na czas przeprowadzania klasyfikacji tj. w styczniu
I czerwcu.

Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z pracy na lekcji.

Fakt nieprzygotowania si¢ uczen winien zglosi¢ nauczycielowi przed rozpoczgciem
zajgc.

Prawo do nieprzygotowania nie przystuguje w przypadku zapowiedzianych
sprawdzianow pisemnych i ustnych z zastrzezeniem ust. 11. Odmowa pisania
sprawdzianu jest rownoznaczna z oceng niedostateczng.

Uczen, ktory byt z przyczyn usprawiedliwionych nieobecny na zajeciach edukacyjnych
przez dhuzszy okres (minimum 7 dni szkolnych), ma prawo do "okresu ochronnego"
trwajacego 1 tydzien, w czasie ktoérego uzupelia zalegtoSci spowodowane
nieobecnoscig., oraz jednego "dnia ochronnego" w przypadku krétszej np. dwudniowe;j
usprawiedliwionej nieobecno$ci. W tym czasie moze on nie przystapi¢ do sprawdzianu

pisemnego lub wypowiedzi ustnej, jednak tylko wowczas, gdy obejmuja one materiat

113



12.

13.

zrealizowany podczas nieobecnosci ucznia. Sposdb uzupelnienia zaleglo$ci 1 termin
zaliczenia sprawdzianéw, ktére odbyly sie w czasie nieobecnos$ci ucznia i w "okresie
ochronnym", uczen ustala z nauczycielem przedmiotu.

Uczen, ktory byt nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie, jest zobowigzany do
pisania sprawdzianu w terminie dodatkowym ustalonym przez nauczyciela. Sprawdzian
ten powinien odbywac si¢ poza lekcjami.

Stopien trudno$ci i1 punktacja sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.12, sg takie same jak

sprawdzianu pierwotnego.

14. Ocenia¢ ucznia nalezy systematycznie w ciggu trwania catego semestru 1 roku szkolnego.

§ 102 a.

1. W czasie zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych

rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i1 zwalczaniem COVID-19,
gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego nauczania
ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego

Wytworow pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

2) rozmowy telefoniczne, videokonferencje,

3) komunikacj¢ za pomocg dostepnych komunikatorow np. Messenger,

4) Xkarty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczna, sprawdziany online,

5) wypowiedzi ucznia na forum,

6) udzial w dyskusjach on-line,

7) testy on-line.

Uczniowie, ktorzy nie podejmuja prob uczestniczenia w zajg¢ciach 1 nie wykazuja sie
aktywnoscig- nie uzyskuja oceny pozytywne;j.
O pracach, ktore podlegaja ocenie decyduja nauczyciele poszczegdlnych

przedmiotow. Zadania wskazane przez nauczyciela uczen wykonuje, przestrzegajac
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ustalonych terminow, a w przypadku niemozno$ci wykonania zadania prosi
nauczyciela o pomoc w rozwigzaniu napotkanego problemu.

4. Szczeg6lowe kryteria oceniania ustalajg nauczyciele w przedmiotowych systemach
oceniania.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zamieszczania dodatkowego materiatu dla ucznidw
potrzebujacych wigkszej liczby ¢wiczen lub chetnych do poszerzenia swojej wiedzy
1 umiejetnosci.

6. Podstawowymi kanatami komunikacji pomiedzy nauczycielem rodzicami i uczniami
jest e-dziennik i e-mail oraz konsultacje on-line przy uzyciu wybranego przez
nauczyciela komunikatora.

7. Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Ocenianiem

Wewnatrzszkolnym

§ 103.

Zasady ustalania ocen.
Oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisujg (stosujac zapis cyfrowy) do
dziennika kolorem zielonym przewidywane dla ucznia roczne oceny klasyfikacyjne
z zaj¢¢ edukacyjnych awychowawca przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Na 7 dni przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow
0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie  klasyfikacyjnej zachowania. W  przypadku
przewidywanych wszystkich ocen pozytywnych /wyzszych od niedostatecznej/ -
wychowawca Kklasy przekazuje przez ucznia jego rodzicom kartke z przewidywanymi
ocenami z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych; rodzice zwracaja wychowawcy
W terminie przez niego wyznaczonym podpisang kartke, wychowawca przechowuje
podpisane kartki w kopercie dotgczonej do zeszytu wychowawczego.
W przypadku przewidywanych ocen niedostatecznych najp6zniej na 4 tygodnie przed

rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej - wychowawca Kklasy
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

wzywa rodzicow do szkoty, informuje osobiscie o przewidywanych ocenach,
dokumentujac rozmowe w dzienniku lekcyjnym lub zeszycie wychowawczym wedlug
wzoru: data rozmowy, adnotacja o poinformowaniu o przewidywanych ocenach
niedostatecznych 1 pozostatych, nazwy zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych przewidywane sa
oceny niedostateczne, podpis rodzicow; jezeli wezwani rodzice nie zglosza si¢
W wyznaczonym terminie, wychowawca wysyta poczta za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru zawiadomienie o przewidywanych ocenach niedostatecznych i pozostatych,
kserokopi¢ zawiadomienia przechowuje w szkole.

Na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
— wpisuja slownie roczne oceny klasyfikacyjne.

Prowadzacy poszczegolne obowiazkowe 1 dodatkowe zajecia edukacyjne ustalaja
srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy sporzadza liste uczniow i przedstawia jg nauczycielom uczacym w danej klasie oraz
innym zainteresowanym nauczycielom w celu zaopiniowania.

Nauczyciel uczacy w danej klasie moze wyrazi¢ opini¢ o uczniu w formie opisowej lub
stownie wykorzystujac skalg ocen zachowania.

Ustalajac ocen¢ zachowania ucznia, wychowawca moze wzig¢ pod uwage takze opini¢
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia, organizacji uczniowskich oraz innych
pracownikow szkoty.

Opinia uczniéw moze by¢ wyrazona na pismie lub otwarcie w toku dyskusji.

Oceniany uczen ma prawo do wyrazenia opinii o wltasnym zachowaniu.

Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w okresie klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej
oceng klasyfikacyjng ustala na zlecenie dyrektora wychowawca klasy lub inny nauczyciel
na podstawie ocen czastkowych zapisanych w dzienniku lekcyjnym, a w klasach I-11l na
podstawie zapisow w dziennikach lekcyjnych.

Uzyskanie odpowiednich stopni jest uwarunkowane spetnieniem okreslonych wymagan
edukacyjnych.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne opracowuja w oparciu

o realizowany przez siebie program nauczania wlasne zasady oceniania o0siggnigc
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ucznidow zawierajace wilasne przedmiotowe wymagania edukacyjne na poszczegdlne
stopnie, wlasne sposoby sprawdzania dydaktycznych osiagni¢¢ uczniow /formy,
czestotliwos$¢, narzedzia, zasady przeprowadzania sprawdzianéw 1 poprawiania ocen/,
Sposoby informowania ucznidow 1 rodzicow o indywidualnych 1 zbiorowych
osiggnieciach, zasady wspoétdziatania z uczniami, rodzicami i pedagogiem szkolnym
W celu poprawy niezadowalajacych wynikow nauczania.

17. Przedmiotowe Zasady Oceniania muszg by¢ zgodne z WZO zawartymi w statucie szkoty.
Przedmiotowe zasady oceniania sa do wgladu u poszczegdlnych nauczycieli i u Dyrekcji
Szkoty.

§ 104.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki (zajecia techniczne), plastyki
I muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé; a w przypadku
wychowania fizycznego, takze systematycznos¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé

ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 105.

Zasady oceniania zachowania uczniéw

1. Oceng¢ zachowania srodroczng ustala si¢ jak oceng roczna.

2. Ocena zachowania nie ma wpltywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych, promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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10.

§ 106.

Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania
zgodnie z obowigzujacg skalg ocen, o ktorej mowa w § 107 ust. 1.

Oceng wyjsciowa jest ocena dobra.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wychowawca oddzialu ustala
biorac pod uwage:

1) samoocen¢ ucznia wyrazong ustnie lub pisemnie;

2) opini¢ o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie;

3) opini¢ klasy.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) nieobecne godziny usprawiedliwione;

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

5) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

8) okazywanie szacunku innym osobom;

9) stosowanie si¢ do zarzadzen i polecen dyrektora szkoty i wychowawcow.

W przypadku przekroczenia progéw godzin nieusprawiedliwionych ocena moze zostaé
podniesiona najwyzej o jeden stopien, jezeli uczen spetnia co najmniej jeden punkt
wymieniony w kryteriach na podwyzszong ocen¢ z zachowania.

Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najpozniej na dwa tygodnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia w ciggu

catego roku szkolnego.
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11. Ustalona przez wychowawce oddziatlu roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 121 ust.1.

§107.

1. Srddroczng i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania w klasach IV-VIII ustala sie
wedhug nastepujacej skali:

OCENA SLOWNA SKROT
wzorowe Wz
bardzo dobre Bdb
dobre Db
poprawne Pop
nieodpowiednie Ndp
naganne Ng

2. Srddroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacych
kryteriow:
1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory wyroznia si¢ swoim zachowaniem ponad
poziom przyjety na ocen¢ bardzo dobra. To uczen, ktory:

a) jest wzorem systematycznosci, punktualno$ci i sumiennosci,

b) rozwija swoje zainteresowania co przejawia si¢ uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach
aktywnosci na terenie szkoty 1 poza nig,

) stanowi wzor kulturalnego zachowania,

d) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i sp6znien (nie uwzglednia si¢ spoznien
wynikajacych ze zdarzen losowych),

e) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoly, srodowiska lokalnego wyrdznia sie
samodzielnos$cig, inicjatywa 1 postawag tworczg. Podejmuje aktywne dziatania
zmierzajace do pomocy innym,

f) jest wolontariuszem,

g) dziata w organizacjach mtodziezowych, np. harcerstwie,

h) rozwija tradycje szkoty.
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2) jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene

3)

4)

dobra, moze uzyska¢ ocen¢ bardzo dobra zachowania. Otrzymuje ja uczen, ktory

dodatkowo:

a) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego,

b) nicobecnosci ma usprawiedliwione w terminie,

c) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 5 godzin lekcyjnych;

d) nie spdznia si¢ na zajecia,

e) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa,

f) jest zaangazowany w zycie klasy, szkotly, srodowiska lokalnego wyrdzniajgc si¢
samodzielno$cig, inicjatywa i postawg tworcza,

g) godnie reprezentuje szkote, troszczy si¢ o jej dobre imi¢ i opinie,

h) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomowny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, che¢tny do pomocy,
tolerancyjny, szanuje innych, nie jest obojetny na zlo,

1) jego postawa jest godna nasladowania.

ocen¢ dobra zachowania uzyskuje uczen, ktory spelnia wszystkie warunki na ocene

poprawng, a dodatkowo:

a) rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych,

b) systematycznie uczgszcza na zajgcia lekcyjne,

c) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych,

d) wiacza si¢ w zycie klasy i szkoty, jednak czgsto nie jest to dziatanie z jego
inicjatywy,

e) wyrdznia si¢ kulturg osobista, wlasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolezanek 1 kolegow,

) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow,

g) nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych
zastrzezen,

h) nie ulega natogom i nie uzywa $rodkow odurzajacych.

Oceng¢ poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:

a) ma pozytywny stosunek do nauki,

b) wypetia podstawowe obowigzki szkolne,

) na ogot dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan,

d) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych,
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e) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych,
zwlaszcza z tych samych przedmiotow,

f) sporadycznie spdznia si¢ na zajgcia,

0) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela,

h) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych,

1) poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
kolezanek i kolegdw,

J) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegéw (naprawia szkody materialne
wyrzadzone na skutek nieprzestrzegania regulaminu ucznia),

K) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkow
spotecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

I) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemow innych i tego, co dzieje si¢
w jego srodowisku,

m)nie popadt w konflikt z prawem,

n) przestrzega regulaminu: ucznia, biblioteki, szatni i pracowni,

0) ubiera si¢ w sposob nie budzacy zastrzezen,

p) nie uzywa $rodkéw odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow (warunki
okreslone w statucie szkoty),

q) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy.

5) ocene nicodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia warunkow na
ocen¢ poprawng 1 dotyczy go, w szczegoOlnosci, przynajmniej jedno z nizej
wymienionych kryteriow:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

b) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni
1 pracowni, a stosowane wobec niego $rodki zaradcze nie dajg pozytywnych
rezultatow,

¢) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych (3 dni
zaje¢ szkolnych),

d) wagaruje,

€) spdznia si¢ na zajecia,

f) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,

g) dopuszcza si¢ famania norm spotecznych, prawnych,
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1.

h) charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
kolezanek 1 kolegéw; czgsto bywa arogancki, agresywny i wulgarny,

i) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych,

J) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegdw,

K) jego strdj i wyglad jest niezgodny z obowigzujacymi ucznia zasadami,

I) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

6) oOcene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie speinia warunkéw na oceng
poprawng i dotyczy go, w szczeg6dlnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej
kryteriow:

a) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni
i pracowni;

b) ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (tygodniowa liczba
godzin lekcyjnych),

C) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,

d) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych,

e) $wiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow,

f) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych,

g) zastosowane srodki zaradcze nie przynosza zadnych rezultatow.

§ 108.

Ocenianie uczniéw w klasach I-11I

W klasach I-l1ll oceny biezace, s$rodroczne, roczne oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

Ocenianie biezgce prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia,
wynikow jego sprawdziandw, prac pisemnych oraz innych wytworow.

Zadaniem oceniania biezacego z zaj¢¢ edukacyjnych, jest monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajacych W uczeniu si¢, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak

wymaga poprawy oraz jak powinien dobrze si¢ uczyc.
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4.

5.

10.

Nauczyciel w biezagcym ocenianiu zaje¢ edukacyjnych, moze zamiast oceny opisowej,
zastosowac skale ocen, informujac o tym ucznidéw i rodzicéw uczniow.

Oceny biezace dla uczniow klasy I-III ustalone sg w stopniu wg skali:

OCENA SEOWNA | OCENA CYFROWA | SKROT
celujacy 6 cel.
bardzo dobry 5 bdb.
dobry 4 db.
dostateczny 3 dst.
dopuszczajacy 2 dop.
niedostateczny 1 ndst

Przy ocenie biezacej dopuszcza si¢ w zapisach w dzienniku przy ocenach czastkowych
symbole: ,,+” (plus), ,,-” (minus)”.

Kazda ocena podlega ustnemu lub pisemnemu uzasadnieniu, a ocena dopuszczajaca
I niedostateczna pisemnemu uzasadnieniu w zeszycie ucznia lub na karcie pracy.

Ocena $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych s3 ocenami
opisowymi. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoch klas.

Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej w kazdym roku szkolnym otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej w wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem
rozwoju i osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1I szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

Ocena opisowa jest wynikiem catorocznej obserwacji prowadzonej przez nauczyciela.
Jesli rodzice zakwestionuja jej zasadno$¢ w czesci lub w cato$ci w czasie okre§lonym
wg§ 118 ust. 1 woéwcezas nauczyciel ustala sposdb poprawy w  zalezno$ci od

kwestionowanych tresci (poprawa ustna, pisemna, praktyczna).
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11. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-IIT uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogélnego dla szkoly podstawowej oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

12. Zasady oceniania z religii reguluja odrebne przepisy.

§ 109.

Oceny biezace, $rodroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, wystawiane sg rowniez
dla:
1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym;
2) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego ze

wzgledu na niepetnosprawnos¢ sprzezona.

§ 110.

1. Oceniajac zachowanie uczniéw klas I-III, nauczyciel moze zastosowaé oznakowanie
symbolami Decyzj¢ o zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje nauczyciel,
informujac o formie oceniania ucznidw 1 ich rodzicow.

2. W klasach I-III érédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowg
i uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
a) wykonuje prace domowe,
b) starannie prowadzi zeszyty,
c) sledzi uwaznie przebieg zajec, bierze w nich aktywny udziat,
d) stosuje si¢ do polecen nauczyciela,
e) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne.
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) potrafi pracowa¢ samodzielnie i wspotpracowac z rowiesnikami,
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3)

4)

5)

6)

7)

b) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty (udziat w apelach, akcjach organizowanych na
terenie szkoty),

C) rozumie rozmaite umowy i reguly spoteczne, stosuje je w kontaktach na terenie
szkoty.

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) okazuje dume¢ z przynaleznosci do swojej szkoly, stara si¢ ja godnie
reprezentowac.

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:

a) dba o poprawne wystawianie sie,

b) nie uzywa przeklenstw, wulgaryzméw, przezwisk,

c) kulturalnie odnosi si¢ do pracownikéw szkoty, kolegdéw, innych ludzi,

d) jest prawdomowny/a, nie lekcewazy, nie poniza i nie ignoruje stabszych,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) dba o swoje zdrowie i higieng,

b) utrzymuje czysto$¢ najblizszego otoczenia,

C) rzetelnie wypetnia obowiazki dyzurnego,

d) rozpoznaje zagrozenia wynikajace z niewtasciwego zachowania (swego i innych)
oraz wie jak szuka¢ pomocy,

e) zna reguly bezpiecznego korzystania z urzadzen technicznych i stosuje je
w praktyce,

f) zna i stosuje si¢ do zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,

g) bezpiecznie korzysta z urzadzen znajdujgcych si¢ na placu zabaw,

h) rozpoznaje sygnaty alarmowe informujace o niebezpieczenstwie,

i) stara si¢ postepowac rozsadnie i rozwaznie,

J) bezpiecznie porusza si¢ po szkole i jej obejsciu.

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig:

a) godnie reprezentuje szkote w czasie roznych uroczystosci i konkursow,

b) kulturalnie zachowuje si¢ i postepuje w czasie wyjazdow (zielona szkola,
wycieczki, wyjazdy do teatru, kina, itp.),

c) potrafi zainteresowac¢ si¢ mtodszymi i stabszymi.

okazywanie szacunku innym osobom:

a) okazuje szacunek nauczycielom, rodzicom, starszym i niepetnosprawnym,

b) w kontaktach z rowiesnikami potrafi panowac nad emocjami,

) dostrzega réznice migdzy ludzmi, akceptuje je.

125



Spostrzezenia w formie pozytywnych 1 negatywnych uwag wpisuje na biezaco

W zeszycie uwag, ktory znajduje si¢ w dzienniku lekcyjnym kazdej klasy oraz za

posrednictwem dziennika elektronicznego. W dzienniku lekcyjnym, w rubryce oceny

z zachowania nauczyciele nie dokonujg zapisOw typu: ,nagana, obnizona ocena

zachowania o jeden stopien itp.”

§111.

Warunki i tryb uzyskiwania w klasach I-III wyzszej niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z zachowania obejmujg:

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢¢ edukacyjnych.

1.

1) zmiang zachowania zgodnie z kryterium oceniania zachowania;

2) przy postepowaniu szkodliwym spotecznie /np. dewastacja, niszczenie mienia/

nastapi naprawa szkod;

3) w przypadku konfliktéw osobowych /np. bojka, okaleczenie fizyczne lub moralne,

znecanie si¢ nad innymi osobami /nastapi przyznanie si¢ do winy, poniesienie

konsekwencji wynikajacych z danego czynu, naprawa krzywd moralnych zgodnie

z oczekiwaniem osoby pokrzywdzonej oraz nastapi $wiadoma i prawdziwa zmiana

zachowania.

§112.

§ 113.

Klasyfikowanie uczniow

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ustalone wedtug nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrot oceny
1 | celujaca 6 Cel
2 | bardzo dobra 5 Bdb
3 | Dobra 4 Db
4 | dostateczna 3 Dst
5 | dopuszczajaca 2 Dop
6 | niedostateczna 1 Ndst
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Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w pkt 1-5 tabeli. Negatywna ocena klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu,
0 ktorym mowa w pkt 6 tabeli.

Oceny biezace, czastkowe, okresowe 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala nauczyciel danego przedmiotu w stopniach wedlug skali przedstawionej w ust. 1.
Dopuszcza si¢ dodawanie do oceny biezacej znaku ,,+” lub -7, przy czym ,+”
podwyzsza oceng o p6t stopnia, a ,,-”” obniza ocen¢ o po6t stopnia.

Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wg skali, o ktorej mowa w §107
ust. 1.

Koncowe oceny klasyfikacyjne i koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali,

0 ktorej mowa w §107 ust. 1.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim oraz laureat lub finalista
ogoblnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna, ustalong wedtug skali, o ktoérej mowa
w ust. 1.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub tytul
laureata czy finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzsza

pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 114.

Klasyfikacja srodroczna polega na:
1) podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny $rodrocznej z zajg¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny $rodrocznej zachowania; z tym, ze w klasach I-111 w przypadku:
a) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna
z tych zajec,
b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
Z tych zajec.
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Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w roku zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego.

Termin $rodrocznego zebrania klasyfikacyjnego i rocznego Rady Pedagogicznej ustala
Dyrektor Szkoty.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw informujg wychowawce uczniéw danego
oddziatu na 4 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
szkoty o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych lub o nieklasyfikowaniu
ucznia.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca w formie pisemnych zawiadomien przekazuje informacje rodzicom
0 przewidywanych ocenach.

Rodzice potwierdzaja odbior informacji wilasnorgcznym podpisem. Nauczyciel
zobowigzany jest przechowywac¢ t¢ dokumentacje.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupeknienie brakow.

§ 115.

Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym;

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;

3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng¢ klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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§116.

1. Klasyfikacje koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.
2. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
3. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji $rdédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§117.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci na tych zajeciach, ktora przekracza potowg czasu przeznaczonego
na te okre$lone zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

§ 118.

Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej

oceny z zachowania

1. Uczen i jego rodzice moga wystapi¢ do Dyrektora Szkoty, z zaopiniowana przez
wychowawce, pisemng prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana
ocena roczna z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania najpdzniej na

dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

129



10.

11.
12.

Uczniowi przystuguje prawo ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana oceny rocznej

z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli w drugim podiroczu roku

szkolnego:

1) ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie
przekracza 5%;

2) ilo$¢ godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%;

3) uczen przystgpit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystal mozliwosci ich
poprawy,

4) ocena za pierwsze poétrocze byla przynajmniej taka, o jakg ubiega si¢ uczen na
koniec roku.

Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spelnienia warunkéw z pkt 2 1 zasiggnigciu

pisemnej informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

Dyrektor Szkolty po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna,

ustala termin sprawdzianu.

Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie

Z wymaganiami na dang oceng, o ktorag ubiega si¢ uczen, okreslonymi w wymaganiach

edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu

obejmuje II pétrocze.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w cz¢sci pisemnej, a w przypadku jezykow obcych takze

ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub

wychowania fizycznego, z ktorych ma forme zajg¢ praktycznych.

Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktorej wchodzi nauczyciel

przedmiotu, z ktorego uczen ubiega si¢ 0 zmian¢ oceny oraz nauczyciel tego samego lub

pokrewnego przedmiotu.

Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej

z danych zaje¢ edukacyjnych.

Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,

zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Protokot z egzaminu przechowuje si¢ jeden rok.

Whniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej

wchodza:
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

1) Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel uczacy w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog szkolny;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:

1) aktywnie bral udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;

2) pracowal spotecznie na rzecz innych ludzi, $rodowiska, fundacji co =zostato
potwierdzone opiniami i podzigkowaniami;

3) reprezentowal szkole na imprezach zewngtrznych, o ile nie zostalo to wcze$niej
uwzglednione w ocenie.

Wychowawca przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej organizuje

spotkanie, w ktorym uczestniczg osoby wymienione w pkt. 12 oraz zainteresowany uczen

lub jego rodzice.

Po wyshuchaniu argumentoéw ucznia lub jego rodzicow dotyczacych w szczegdlnosci

innych, nieznanych dotad osiggnie¢ pozaszkolnych ucznia, przeprowadza si¢ tajne

glosowanie. W glosowaniu bierze udzial wychowawca, przewodniczacy, drugi

nauczyciel, pedagog i przedstawiciel samorzadu klasowego.

Wychowawca podnosi ocen¢ zachowania ucznia, w przypadku korzystnego dla ucznia

wyniku glosowania.

Ocena ustalona w wyniku przedstawionego wyzej postepowania nie moze by¢ nizsza od

wczesniej proponowanej przez wychowawce.

Ze spotkania sporzadza si¢ notatke, pod ktorg podpisuje si¢  wychowawca,

przewodniczacy, drugi nauczyciel, pedagog i cztonek samorzadu klasowego

uczestniczacy w tym spotkaniu.
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10.

§119.

Egzaminy klasyfikacyjne
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:
1) ucznidw, o ktorych mowa w § 117 ust. 2;
2) ucznia realizujacego obowiazek szkolny poza szkota;
3) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;
4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z Dyrektorem zajecia edukacyjne.
W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1
wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
komisja w sktadzie:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4 oraz
Zjego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do
egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Dla ucznia realizujagcego obowiazek szkolny poza szkola nie przeprowadza si¢

egzamindw klasyfikacyjnych z:
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1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych
I wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.
11. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.
12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 120 ust. 1 oraz § 121 ust. 1.
13. Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje
zaje¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 i 4;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
15. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 119 a.

,,Egzamin klasyfikacyjny—nauczanie zdalne

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica/ opiekuna prawnego.
Whiosek powinien by¢ przestany przez e-dziennik ewentualnie drogg e-mailowa na adres
szkoty:spokrajnik@interia.pl. W przypadku braku takiej mozliwos$ci przestany poczta
W Wersji papierowej.

2. Dyrektor przez e-dziennik uzgadnia datg i godzing egzaminu klasyfikacyjnego. Tymi
samymi kanalami potwierdza fakt przyjecia terminu przez rodzicéw/opiekuna prawnego
ucznia.

3.Nauczyciel opracowuje i przesyla zagadnienia na egzamin z zakresu obowigzujacej

podstawy programowej danego przedmiotu. Tresci dostarcza mailem lub przez e-dziennik
rodzicom/opiekunom prawnym.

4.Egzamin klasyfikacyjny ma form¢ pisemng i ustng przy uzyciu narzedzi elektronicznych

wskazanych przez nauczyciela i uzywanych dotychczas przez ucznia (Zoom, Microsoft
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Teams, Skype itd.).

5. W przypadku uczniéw nie posiadajacych wymaganego sprzgtu lub dostepu do sieci,

W sytuacjach wyjatkowych egzamin przeprowadzony moze mie¢ forme¢ drukowang

1 odby¢ si¢ na terenie szkoty po wczes$niejszym ustaleniu wszystkich §rodkéw bezpieczenstwa

i z zachowaniem zasad BHP.

6.W sytuacji braku mozliwosci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia uczen
informuje o tym dyrektora szkoty, przesytajac skan zaswiadczenia lekarskiego lub
oswiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy szkoty.

7.7 egzaminu klasyfikacyjnego przewodniczacy komisji sporzadza protokot, drukuje
I dotacza do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje si¢ prace ucznia, ktora takze

zostaje dotaczona do protokotu.

§ 120.

Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocen¢ klasyfikacyjna,
0 ktérej mowa W § 113 ust. 1 zdanie 2, z jednych albo dwdéch obowigzkowych zajgc
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajecé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne jako cztonek komisji.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Wowczas Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
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10.

11.

12.

13.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 121 ust. 1.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 7;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 96 ust. 4 pkt 3.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowigzujacych zajgé
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze

szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 120a.

Egzamin poprawkowy - nauczanie zdalne

1. Dyrektor przez e-dziennik uzgadnia date i godzing egzaminu poprawkowego. Tymi
samymi kanatami potwierdza fakt przyjecia terminu przez rodzicow/ opiekuna
prawnego ucznia.

2. Nauczyciel opracowuje i przesyla zagadnienia na egzamin z zakresu obowigzujacej
podstawy programowej danego przedmiotu. Tre§ci dostarcza mailem lub przez

e-dziennik rodzicom/opiekunom prawnym ucznia.
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3. Egzamin poprawkowy ma form¢ pisemng (o ile to mozliwe) 1 ustng przy uzyciu
narzgdzi elektronicznych wskazanych przez nauczyciela i uzywanych dotychczas
przez ucznia (Zoom, Microsoft Teams, Skype itd.).

4. W przypadku uczniéw nie posiadajagcych wymaganego sprzg¢tu lub dostgpu do sieci,
w sytuacjach wyjatkowych egzamin moze odby¢ si¢ na terenie szkoty, po
wczesniejszym ustaleniu sSrodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

5. W sytuacji braku mozliwo$ci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia
rodzic/ opiekun prawny ucznia informuje o tym dyrektora szkoty, przesytajac skan
zaswiadczenia lekarskiego lub o$wiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy
szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego przewodniczacy komisji sporzadza protokot, drukuje go
1 dotagcza do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje si¢ prace ucznia, ktéra

takze zostaje dotaczona do protokotu.

§ 121.

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych

ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie

pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢

klasyfikacyjna z danych zaje¢¢ edukacyjnych;
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10.

11.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem

negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w § 121 ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym

mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu

z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,

przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,

informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przepadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy

W szczeg6lnosci:

1) nazweg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig i nazwisko ucznia;
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5)
6)

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,

zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego.

13. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog szkolny;

psycholog;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.

14. Komisja, o ktérej mowa w ust. 13, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest

ustalona w drodze glosowania zwykla wickszoscia gtosow. W przypadku réwnej liczby

glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

15. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 13, sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

W szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

wynik glosowania;

ustalong ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

16. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 i 15, dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

1.

§ 121a.

Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnos$ci-nauczanie zdalne

Dyrektor weryfikuje, czy ocena zostala wystawiona zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, w przypadku uchybien , powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu

droga elektroniczng, by ustali¢ wlasciwg ocene¢ z przedmiotu.
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2. Egzamin sprawdzajacy ma forme¢ pisemng, o ile to mozliwe i ustng przy uzyciu
narzedzi elektronicznych wskazanych przez dyrektora.

3. W przypadku uczniéw nie posiadajacych wymaganego sprzgtu lub dostepu do sieci,
w sytuacjach wyjatkowych egzamin przeprowadzony moze odby¢ si¢ na terenie
szkoly po wczesniejszym ustaleniu  wszystkich  $srodkow  bezpieczenstwa
I z zachowaniem zasad BHP.

4. W sytuacji braku mozliwos$ci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia
rodzic/ opiekun prawny informuje o tym dyrektora szkoty, przesylajac skan
zaswiadczenia lekarskiego lub o$wiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy
szkoty.

5. Z egzaminu sprawdzajacego przewodniczacy komisji sporzadza protokol, drukuje
1 dotacza do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje si¢ prace ucznia, ktora
takze zostaje dotaczona do protokotu.

6. W sytuacji zgloszenia uwag dotyczacych oceny zachowania dyrektor powoluje
komisj¢, ktora poprzez glosowanie, na podstawie dostepnych informacji ustala

ostateczng ocen¢ zachowania. Spotkanie komisji odbywa si¢ on-line”.

§ 122.

Promowanie ucznia
Uczen klasy I-1II otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€].
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
wdanym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowié¢ o powtarzaniu Klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;
2) na wniosek rodzicow po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
Jezeli poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddziatlu w porozumieniu z rodzicami;
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2) na wniosek rodzicow po zasiegnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 113 ust. 1.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajgc  ustalenia zawarte w  indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym.

§ 123.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
0 ktérych mowa § 113 ust. 1 1 przystapit do sprawdzianu o$mioklasisty, o ktorym mowa
w § 5 pkt 2.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

§ 124.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrag ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkola 1 w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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§ 125.

Uczen konczy szkote z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne

uzyskane z tych zajec.

§ 126.

Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania uczniow
Oceny poziomu wiadomos$ci 1 umiej¢tno$ci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w r0znych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.
Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego

wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 127.

Wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposob ustny lub pisemny.

Forme sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.

Jedng z form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci ucznia jest praca klasowa, obejmujaca

swoim zakresem dzial przerobionego materiatu. Prac pisemnych dotycza nastepujace

warunki:

1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej
w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

2) w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 3 prace
klasowe;

3) zasada zawarta w pkt 2 nie dotyczy przedmiotéw, z ktorych zajecia odbywaja si¢
w grupach miedzy oddziatowych;

4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 14 dni

I przechowywane przez nauczyciela w szkole do konca biezacego roku szkolnego;
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termin ten w przypadku prac z jezyka polskiego oraz jezykdw obcych moze by¢
wydtuzony do 21 dni;
5) zuplywem sierpnia prace klasowe s3 niszczone;
6) sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom.
W szkole obowiazuja jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie z pracy
decyduje liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty:
1) stopien dopuszczajacy — od 30% do 50% punktéw mozliwych do uzyskania
2) stopien dostateczny — od 51% do 70% punktéw mozliwych do uzyskania
3) stopien dobry — od 71% do 90% punktéw mozliwych do uzyskania
4) stopien bardzo dobry od 91% do 100% punktéw mozliwych do uzyskania
5) stopien celujacy — po spetlnieniu wymagan na ocen¢ bardzo dobra i wykonaniu
dodatkowego zadania spetniajacego wymogi poziomu wykraczajacego (W), przy
czym wymagania i tresci wykraczajace poza Podstawe programowa nauczyciel

dobiera indywidualnie dla zespotu klasowego.
§ 128.

Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu péiroczach
1 stanowi¢ podstawe jego promocji.
Uczen ma prawo do poprawy ocen czgstkowych zgodnie z trybem ustalonym przez

nauczyciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

Rozdzial 9
CEREMONIAL

§ 129.

Dzien Edukacji Narodowej - 14 pazdziernika to dzien galowy, bez zaje¢ dydaktycznych.
Formy obchodow DEN ustala dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Tekst roty slubowania:

1) uczniéw klas I:

"Ja, uczen Szkoty Podstawowej w Okrajniku $lubuje:
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— sumiennie i systematycznie uczy¢ sie,
— wzorowo zachowywac,
— by¢ dobrym, uczciwym i kolezenskim,
slubuje:
— pomaga¢ innym w potrzebie,
— okazywac¢ szacunek starszym,
— dbac o dobre imi¢ Szkoty."
2) absolwentow:

"Ja uczen klasy 6smej, dzi$ absolwent Szkoty Podstawowej im. Gérali Zywieckich w
Okrajniku, $lubuje:

— aktywna postawg przyczyni¢ si¢ do rozstawienia imienia szkoly, ktérg dzi§
opuszczam;

slubuje:

— czci¢ zawsze pamigc tych, ktorzy oddali zycie za Polske,
Slubuje:

— by¢ w przysztosci dobrym 1 uczciwym Polakiem"

Dni galowe, w ktorych szkota dekoruje budynek flaga panstwowa to $wigta panstwowe
i narodowe.

Inne tradycje szkoty:

1) uroczyste podpisywanie waznych dokumentéw wobec catej spotecznosci szkolnej

2) kronika szkoty

Szkota kultywuje tradycje historyczne, patriotyczne i regionalne wspolpracujac

Z organem prowadzacym szkole oraz miejscowymi organizacjami.
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Rozdzial 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 130.

Szkota posiada wlasny Sztandar.

Awers sztandaru zawiera: na bialo-czerwonym tle, posrodku Godto Panstwa w kolorze
srebrnym. Nad Godtem napis: ,,Nie rzucim Ziemi”, pod godtem napis: ,,Skad nasz r6d”.
Rewers sztandaru zawiera Godto szkoty: na kremowym tle posrodku czarny goralski
kapelusz z piorkiem i czerwong wstazka, potozony na otwartej ksiedze, z tytu gory i las
oraz na gorze napis: ,,Szkota Podstawowa w Okrajniku”, na dole napis ,,im. Gorali
Zywieckich”.

Szkota posiada wtasne logo.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Zasady wydawania oraz wzory S$wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawanie duplikatow oraz zasady odptatnosci za te

czynnosci okres$laja odrgbne przepisy.

§ 131.

Statut szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznos$ci szkolnej,
ucznidéw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Zmiany w niniejszym statucie sg zatwierdzane w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;.
W przypadku dokonania 5 zmian w statucie Rada Pedagogiczna zobowigzuje dyrektora
do opracowania ujednoliconego tekstu.

Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac wszystkie organy szkoty.
Dyrektor Szkoty udostgpnia catej spoteczno$ci szkolnej tres¢ uchwalonych zmian
I poprawek.

Statut jest dostepny u Dyrektora oraz w bibliotece szkolne;.

Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego musza by¢ zgodne ze statutem.
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§ 132.
1. Statut Szkoty zatwierdzono na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 15 listopada 2017r.

uchwalg nr 9/2017/2018. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017r.
2. Tekst ujednolicony statutu obowigzuje od 4 listopada 2020r.
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